Spétdzielnia Mieszkaniowo — Budowlana ,,Imielin”
z siedzibg w Warszawie przy ul. Malinowskiego 5

zatrudni Gtéwnego Ksiegowego

Zakres podstawowych zadan i odpowiedzialnosci:

Osoba zatrudniona na stanowisku Gtéwnego Ksiegowego odpowiada za polityke finansowa, ochrone zasobéw
oraz system ksiegowy Spoétdzielni, a do zakresu podstawowych zdan w szczegdlnosci nalezy:

1. Kierowanie, koordynacja, nadzér oraz kontrola pracy stuzb finansowo — ksiegowych.

2. Kierowanie pracg w zakresie rachunkowosci.

3. Organizacja i kontrola wewnetrzna.

4. Opracowywanie Instrukcji obiegu i kontroli dokumentéw oraz projektéw uchwat, projektéw planow
gospodarczo-finansowych i wytycznych odnosnie organizacji i metodyki rachunkowosci.

5. Wdrazanie aktualnych przepisow w zakresie zmian w rachunkowosci przez poszczegélne sekcje
ksiegowosci.

6. Wspomaganie Zarzagdu w realizacji celéw i funkcji wyznaczonych przez przepisy prawa, regulacje
wewnetrzne, a takze inne dokumenty.

7. Przygotowywanie wnioskdw wymagajgcych decyzji Zarzadu i uczestnictwo w posiedzeniach Zarzadu.

8. Uczestnictwo i wspotpraca w posiedzeniach Rady Nadzorczej oraz Komisji Rewizyjnej

9. Podnoszenie kwalifikacji.

Wymagania:

1. Woyksztatcenie wyisze ekonomiczne i co najmniej 5 letni staz pracy na stanowiskach zwigzanych z
prowadzeniem rachunkowosci jednostek gospodarczych w tym, 3 lata w spétdzielczosci mieszkaniowej.

2. Staz pracy na podobnym stanowisku.

3. Umiejetnos¢ kierowania zespotem pracownikdéw.

4. Bardzo dobra znajomos¢ przepiséw podatkowych i rachunkowych.

5. Doswiadczenie w zakresie dziatalnosci inwestycyjnej.

6. Wysokie zdolnosci analityczne, skrupulatnosé¢, odpowiedzialno$é, sumiennosé.

7. Bardzo dobra organizacja pracy wtasne;j.

8. Dobra znajomos¢ pakietu MS Office.

9. Dyspozycyjnosé potwierdzona gotowoscig zatrudnienia w petnym wymiarze czasu pracy.

10. Dodatkowym atutem bedzie posiadanie uprawnien biegtego rewidenta oraz uprawnien doradcy
podatkowego.

11. Mile widziana znajomos¢ oprogramowania UNISOFT

Oferty powinny zawieraé¢:

1.

2
3.
4

List motywacyjny.
Informacje nt. posiadanego wyksztatcenia, przygotowania zawodowego oraz przebiegu pracy zawodowej.
Zaswiadczenie o niekaralnosci.

Dane kontaktowe (adres e-mail do korespondencji, numer telefonu),

Aplikacje prosimy przesyta¢ na adres: sekretariat@smbimielin.pl



mailto:sekretariat@smbimielin.pl

Prosimy o dopisanie klauzuli: ,Wyrazam zgode na przetwarzanie danych osobowych zawartych w aplikacji dla
potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji (zgodnie z Ustawg z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie
danych osobowych — tj. Dz.U. z 2019 r. poz. 1781) prowadzonej przez SMB ,,Imielin” z siedzibg w Warszawie
przy ul. Malinowskiego 5.

Przestane dokumenty nie beda zwracane.

O dopuszczeniu do udziatu w rozmowie kwalifikacyjnej wytonieni kandydaci zostang poinformowani
telefonicznie lub mailowo.

Rafa* Elektronicznie podpisany przez

Rafat Januszkiewicz

_Ja N u SZ k| eWi CZ Data: 2024.08.19 12:38:57 +02'00'



		2024-08-19T12:38:57+0200
	Rafał Januszkiewicz




