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CO JEST NOWE A 

CO SIĘ NIE ZMIENIŁO 

EKSPERTYZA TECHNICZNA PRZEDSIĘBIORCZOŚĆ 

 
 

W miarę jak zawód księgowego przygotowuje 

się do sprostania wymaganiom dotyczącym 

zapewniania  wysokiej jakości informacji o 

zrównoważonym  rozwoju, zawodowi księgowi, 

pracownicy naukowi i pedagodzy, firmy 

księgowe i organizacje zawodowych księgowych 

muszą rozważyć, w jaki sposób wypełnić luki w 

programach kształcenia  

w zakresie rachunkowości. 

Dobra wiadomość jest taka, że większość z 

tego, co zawodowi księgowi obecnie robią, 

można przenieść na usługi związane ze 

zrównoważonym rozwojem. Nowe tematy i 

wyzwania związane ze zrównoważonym 

rozwojem będą wymagały nowych sposobów 

myślenia i pracy. Właściwe wykonanie zadań w 

tym obszarze zapewni zawodowym księgowym 

przygotowanie do roli przywódczej w obszarze 

zrównoważonego rozwoju. 

W ramach działań IFAC na rzecz edukowania w 

dziedzinie zrównoważonego rozwoju oraz pomocy 

księgowym w rozważeniu            jakiego dodatkowego 

kształcenia mogą potrzebować – IFAC opracowała 

niniejsze ramy edukacji w zakresie 

zrównoważonego rozwoju, wskazujące, co jest 

nowe a co się nie zmieniło w czterech kluczowych 

obszarach.

 

 

 

 

 

JUŻ TO ROBIMY: 

 

• Sporządzamy wysokiej jakości sprawozdania 
finansowe przydatne przy podejmowaniu decyzji. 

• Interpretujemy dane i informacje niefinansowe. 

• Analizujemy dane i informacje w celu wsparcia 
procesu decyzyjnego kierownictwa. 

• Oceniamy adekwatność systemów, procesów  
i kontroli w zakresie sprawozdawczości finansowej. 

 
 

 

CO BĘDZIEMY ROBIĆ: 

• Poznawać i stosować nowe standardy i wymagania  
w zakresie raportowania i atestowania 
zrównoważonego rozwoju. 

• Ustanowimy nowe sposoby pomiaru wyników 
działalności, w tym wskaźniki i cele oparte na 
podstawach naukowych. 

• Będziemy analizować nowe typy zbiorów danych  
i scenariuszy związanych ze zrównoważonym 
rozwojem, aby wspierać świadome podejmowanie 
decyzji. 

• Zaprojektujemy, wdrożymy i ocenimy systemy, 
procesy i kontrole na potrzeby raportowania 
zrównoważonego rozwoju. 

• Dokonamy osądu i oceny istotności w kontekście 
zrównoważonego rozwoju. 

• Stworzymy wysokiej jakości ujawnienia oraz 
informacje dotyczące zrównoważonego rozwoju, 

przydatne przy podejmowaniu decyzji. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

JUŻ TO ROBIMY: 

 

• Rozumiemy i oceniamy zmieniające się modele 
biznesowe. 

• Interpretujemy kwestie regulacyjne, branżowe oraz inne 
zewnętrzne czynniki w kontekście operacyjnym 
jednostki. 

• Analizujemy wpływ strategicznych decyzji biznesowych. 
•   Opracowujemy i oceniamy procedury nadzoru  

i zarządzania ryzykiem. 

 

CO BĘDZIEMY ROBIĆ: 

 

• Będziemy myślicielami systemowymi, którzy rozważą 
wpływ globalnego krajobrazu zrównoważonego rozwoju 
na modele biznesowe, łańcuchy wartości i strategie. 

• Rozpoznamy powiązanie zagrożeń oraz możliwości 
finansowych związanych ze zrównoważonym rozwojem.  
Ocenimy ich wpływ na zarządzanie, ryzyko i wyniki.  

• Zapewnimy kierownictwu informacje o zrównoważonym 
rozwoju, aby wesprzeć świadome podejmowanie 
decyzji.  

• Będziemy tworzyć wysokiej jakości informacje przydatne 
przy podejmowaniu decyzji dla szeregu zewnętrznych 
interesariuszy. 

 

https://www.ifac.org/knowledge-gateway/contributing-global-economy/discussion/remaining-relevant-opportunities-expand-your-sustainability-know-how
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KOMPETENCJE BEHAWIORALNE ETYKA I WARTOŚCI ZAWODOWE 

 

 

 
 

 

 

 

 

JUŻ TO ROBIMY: 

 

• Trenujemy umiejętność analitycznego myślenia. 

• Wykazujemy się odpornością, elastycznością  
i sprawnością intelektualną w naszej pracy. 

• Jesteśmy ciekawi i uczymy się przez całe życie. 

• Budujemy silne relacje międzyludzkie. 

• Pracujemy wspólnie pomiędzy zespołami, 
organizacjami, specjalnościami i ekspertami. 

 

 

 

 

 

JUŻ TO ROBIMY: 

 

• Posiadamy silne podstawy etyczne dzięki 
przestrzeganiu Kodeksu Etyki IFAC oraz bardziej 
restrykcyjnych od Kodeksu wymogów krajowych. 

• Zdobywamy i wykazujemy się profesjonalną wiedzą 
i umiejętnościami w celu świadczenia wysokiej 
jakości usług i ochrony interesu publicznego. 

• Mamy dociekliwy umysł i kierujemy się zawodowym 
osądem oraz sceptycyzmem. 

 
 

Międzynarodowy Panel IFAC ds. Edukacji 

Rachunkowości opracował niniejsze ramy 

edukacji w zakresie zrównoważonego 

rozwoju, przeprowadzając: 

Ponad 70 dyskusji ze sporządzającymi 

sprawozdania, audytorami, inwestorami, 

naukowcami, specjalistami ds. 

zrównoważonego rozwoju, organami 

regulacyjnymi i zawodowymi organizacjami 

księgowymi na całym świecie. Dokonano 

analizy ponad 340 odpowiedzi na ankietę z 80 

krajów. 

 

Publikacja książkowa, Kształcenie księgowych 

dla potrzeb zrównoważonej przyszłości, we 

współpracy z Międzynarodowym 

Stowarzyszeniem ds. Edukacji i Badań w   

Rachunkowością (IAAER). 

CO BĘDZIEMY ROBIĆ: CO BĘDZIEMY ROBIĆ: . 

• Zastosujemy umiejętności analityczne i wiedzę 
księgową do nowych rodzajów danych i wymagań 
dotyczących raportowania. 

• Wykorzystamy umiejętności krytycznego myślenia 
i rozwiązywania problemów, aby skutecznie 
analizować przyszłe scenariusze, w tym ryzyko  
i niepewności, oraz rozważać alternatywy. 

• Będziemy elastyczni w rozwijaniu nowej wiedzy  
i umiejętności, aby reagować na działania związane 
ze zrównoważonym rozwojem. 

• Będziemy dalej doskonalić umiejętności współpracy 
umożliwiające efektywną pracę z zespołami 
multidyscyplinarnymi i z ekspertami. 

• Skupimy się na jasnej i skutecznej komunikacji 
z interesariuszami wewnętrznymi i zewnętrznymi. 

 

• Zastosujemy zmienione i nowe standardy etyczne  
w zakresie raportowania i atestacji raportowania 
zrównoważonego rozwoju. 

• Rozważymy zagrożenia etyczne w kontekście 
zrównoważonego rozwoju, w tym w obszarach 
współpracy z ekspertami. 

• Przygotowując lub dostarczając atestację ujawnień na 
temat zrównoważonego rozwoju, będziemy kierować się 
zawodowym osądem i sceptycyzmem. 

 

 

 
1 Rada Międzynarodowych Standardów Etycznych dla Księgowych wydała Kodeks Etyki dla 

zawodowych księgowych (w tym Międzynarodowe Standardy Niezależności). 

 

 

 

 

 

 

KSZTAŁCENIE KSIĘGOWYCH 

DLA ZRÓWNOWAŻONEJ PRZYSZŁOŚCI 
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