
 

 

 

 

Stanowisko: Główny księgowy / Główna księgowa 

Lokalizacja: ul. Fordońska 246, 85-766 Bydgoszcz – praca hybrydowa 

RWS 

RWS Holdings plc jest wiodącym na świecie dostawcą zaawansowanych technologicznie usług 
językowych związanych z zarządzaniem treścią i własnością intelektualną. Pomagamy naszym 
klientom w nawiązywaniu kontaktów i realizacji nowych projektów na całym świecie poprzez 
przekazywanie kluczowych treści biznesowych w skali globalnej oraz umożliwienie ochrony i 
realizacji ich innowacji. 
Nasza wizja opiera się na pomocy organizacjom w efektywnej interakcji z osobami na całym świecie 
poprzez rozwiązywanie problemów związanych z językiem, treścią i dostępem do rynku dzięki 
dogłębnej wiedzy i inteligentnej technologii. 
Do naszych klientów należy 90 ze 100 największych marek na świecie, 10 największych firm 
farmaceutycznych i 18 z 20 największych firm patentowych na świecie. Nasza baza klientów 
obejmuje Europę, Azję i Pacyfik oraz Amerykę Północną i Południową w sektorach: 
technologicznym, farmaceutycznym, medycznym, prawnym, chemicznym, motoryzacyjnym, 
rządowym i telekomunikacyjnym, które obsługujemy z biur na pięciu kontynentach. 
Założona w 1958 roku firma RWS ma siedzibę w Wielkiej Brytanii i jest notowana na AIM, rynku 
regulowanym Londyńskiej Giełdy Papierów Wartościowych (RWS.L). 
 
Więcej informacji można znaleźć na stronie: RWS   

 

Stanowisko 
 
Główny księgowy na Polskę, wspiera działalność firmy w Europie. Zespół EMEA Controllership działa 
w dynamicznym, szybko zmieniającym się środowisku, funkcjonując jako partner biznesowy i 
pomagając liderom biznesowym w ich obowiązkach związanych z księgowością.  

 
Cel pracy 

Główny księgowy w Polsce jest odpowiedzialny za kontrolę finansową polskich operacji, 
raportowanie, stosowanie odpowiednich kontroli finansowych i analizy ad-hoc. Rola ta opiera się na 
pracy hybrydowej w Bydgoszczy i jest odpowiedzialna za dostarczanie miesięcznych rachunków 
zarządczych, lokalnych rachunków statutowych, sprawozdań z podatków pośrednich i podatku 
dochodowego od osób prawnych dla *polskiej jednostki przy wsparciu lokalnych księgowych.  

*odpowiedzialność za dostarczanie  usprawnień procesów o krytycznym znaczeniu dla strategii firmy 

Firma przechodzi obecnie projekt transformacji, a odpowiedni kandydat będzie miał możliwość 
wpływania na to, jak ewoluują operacje w polskim podmiocie. 

 

http://www.rws.com/


 

 

 

 

Obowiązki 
 
Odpowiedzialność za rachunkowość finansową i sprawozdawczość dla polskiego oddziału. 

• Współpraca z zespołem podatkowym i zewnętrznymi dostawcami usług w celu zapewnienia 
sprawozdawczości i zgodności na czas 

• Zarządzanie i koordynowanie skutecznych audytów zewnętrznych 
• Zarządzanie przepływem środków pieniężnych, efektywna współpraca z działem płatności 
• Stosowanie odpowiednich kontroli finansowych w polskim oddziale, w tym przegląd i 

zatwierdzanie listy płac, monitorowanie wniosków o zwrot kosztów i lokalnie wymaganej 
dokumentacji 

• Zarządzanie księgowaniami w lokalnym oprogramowaniu księgowym 
• Zaangażowanie w procesy AP, w tym zatwierdzenia i płatności  
• Zapewnienie dokładnego, terminowego i zgodnego z przepisami raportowania miesięcznego 

i procesów zamknięcia 
• Analiza wyników w ramach kont zarządczych 
• Wykonywanie, zatwierdzanie i monitorowanie uzgodnień bilansowych 
• Sprawozdawczość dla Głównego Urzędu Statystycznego, NBP 

 

Skills & Experience  
 

• Znajomość języka angielskiego i polskiego na poziomie umożliwiającym płynną komunikację 
• Wykwalifikowany księgowy (kwalifikacje ACA/ACCA/CIMA lub dyplom MBA) 
• 5+ lat doświadczenia w finansach na wyższym stanowisku finansowym, w tym 

doświadczenie w środowisku międzynarodowym 
• Znajomość polityki rachunkowości i krajowych standardów rachunkowości (KSR)  
• Zrozumienie wymogów i rachunkowości w zakresie podatku dochodowego od osób 

prawnych 
• Komunikacja z udziałowcami i umiejętności komunikacyjne 
• Dbałość o szczegóły, dokładność i jakość prezentowanych danych 
• Doświadczenie w pracy z Microsoft Great Plains, Hyperion i Microsoft D365 
• Umiejętność krytycznego myślenia i rozwiązywania problemów 
• Umiejętność pracy pod presją czasu w ściśle określonych terminach 
• Wykonywanie innych zadań delegowanych na potrzeby działu finansów  

 
Mile widziane doświadczenie w zakresie sprawozdawczości skonsolidowanej zgodnie z 
polskimi standardami GAAP  

 
Kontakt: Dorota Sokołowska, mail: dsokolowska@rws.com 
 
 
Life at RWS - If you like the idea of working with smart people who are passionate about breaking 
down language barriers and giving back to their communities, then you’ll love life at RWS.  

mailto:dsokolowska@rws.com


 

 

 

 

  
Our purpose is to unlock global understanding. This means our work fundamentally recognizes the 
value of every language and culture. So, we celebrate difference, we are inclusive and believe that 
diversity makes us strong. We want every employee to grow as an individual and excel in their career.  

  
In return, we expect all our people to live by the values that unite us: to partner with colleagues and 
clients, to adopt a pioneering spirit, to be positive in progressing the work we do, and always to 
deliver what we promise.  
 
RWS embraces DEI and promotes equal opportunity, we are an Equal Opportunity Employer and 
prohibit discrimination and harassment of any kind. RWS is committed to the principle of equal 
employment opportunity for all employees and to providing employees with a work environment 
free of discrimination and harassment. All employment decisions at RWS are based on business 
needs, job requirements and individual qualifications, without regard to race, religion, nationality, 
ethnicity, sex, age, disability, or sexual orientation. RWS will not tolerate discrimination based on any 
of these characteristics.  

RWS Values  

 
Get the 3Ps right – Partner, Pioneer, Progress – and we´ll Deliver together as One RWS. 

   

Recruitment Agencies: RWS Group PLC does not accept agency resumes.  Please do not forward 
any unsolicited resumes to any RWS employees.  Any unsolicited resume received will be treated as 
the property of RWS and Terms & Conditions associated with the use of such resume will be 
considered null and void.  


