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Lokalizacja Mirisk Mazowiecki

Zakres obowigzkow:

- gromadzenie i katalogowanie informacji statystycznych z oérodkéw zadaniowych medycznych i
niemedycznych, opracowanie, interpretacja i wizualizacja zebranych informacji;

- wycena procedur medycznych;

- sporzadzanie planéw i prognoz ilodciowych i warto$ciowych dl poszczegdlnych komérek organizacyjnych
SPZOZ;

- analiza wykonania planéw w przekroju rodzajowym i wedlug miejsca powstawania;

- analiza realizacja $wiadczen medycznych i biezace monitorowanie zagrozen w realizacji planu;

- sporzadzanie wyceny i analiza kosztéw procedur medycznych;

- opracowywanie okresowych analiz i sprawozdan;

- wspdlpraca z innymi jednostkami organizacyjnymi SPZOZ w celu wdrazania metod obnizenia kosztéw ushug;
- opracowanie norm zuzycia materialéw w oparciu o liczb¢ wykonanych procedur;

Wymagania:
- wyksztalcenie wyzsze;
- sprawne postugiwanie si¢ narzedziami MF Office (Word, Excel) na poziomie co najmniej
$redniozaawansowanym (formuly, tabele przestawne);
- umiejetnos¢ analitycznego myslenia i wyciggania logicznych i zrozumiatych wnioskéw;
- samodzielno$¢, kreatywnos¢, dokladno$c i skrupulatnosé w pracy;
- umiejetnos¢ pracy pod presja;
- umiejgtno$¢ wspolpracy w zespole i budowania dobrych relacj;
% %
Dodatkowo docenimy: "\

- do$wiadczenie w pracy w podmiocie leczniczym ( w dziale kontrolingu lub rozliczania uméw z NFZ lub
statystycznym)

- wiedzg z zakresu sprawozdania i rozliczania $wiadczen finansowych ze $rodkéw publicznych

- znajomoéé rodzajow i Zrodet danych w systemie ochrony zdrowia;

- znajomos¢ systemu Opieki Zdrowotnej w Polsce i podstawowych aktow prawnych w tym zakresie;

- znajomo$¢ metodyki kalkulacji kosztow swiadczen; §
Oferujemy:

- stabilne zatrudnienie w oparciu 0 umowe o prace

- praca od poniedziatku do pigtku w systemie jednozmianowym

- przyjazng atmosfere w pracy

- stabilna prace w renomowanej firmie

Osoby zainteresowane ofertg prosimy o przesylanie dokumentéw aplikacyjnych (CV i list motywacyjny) na
maila: rekrutacja@spzozmm.pl

Przypominamy o konieczno$ci zawarcia w cv nastgpujacej klauzuli: ,,wyrazam zgodg na przetwarzanie moich danych osobowych dla potrzeb
niezbgdnych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 20161679 z dnia 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0sob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu
takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/wE (RODO)
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