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Zaktad Energetyki Cieplnej w Wotominie Sp. z 0.0. zatrudni osobe na stanowisko:

specjalista ds. ksiegowosci (umowa na zastepstwo),
ktéra bedzie wspotodpowiedzialna za prowadzenie petnej ksiegowosci i sprawozdawczosci
podatkowej Spotki, sporzgdzanie raportéw zarzadczych i deklaracji podatkowych, a takze
wykonywanie prac zwigzanych z zamknieciem miesigca i zzamknieciem roku.

Zakres obowigzkéw
e kwalifikowanie dowodow ksiegowych do ujecia w ksiegach
e ksiegowanie faktur zakupu i sprzedazy
e prowadzenie ewidencji majatku trwatego w tym inwestycji i naliczanie amortyzacji
e wprowadzanie wyciggdéw bankowych
e wprowadzanie przelewow do systemu bankowego
e biezgca analiza i weryfikacja zapiséw na kontach ksiegowych
e przygotowywanie deklaracji, JPK wraz z uzgadnianiem z kontami ksiegowymi
e wspOtpraca w przygotowywaniu budzetu, raportowanie jego wykonania oraz
przygotowywaniu innych raportéw w zakresie informacji zarzadczej
e wspotpraca przy przygotowywaniu sprawozdan finansowych

Wymagania:
e wyksztatcenie wyzsze kierunkowe
e znajomosc z zakresu ksiegowosci i rachunkowosci przedsiebiorstw
e doswiadczenie w obszarze rachunkowosci w prowadzeniu petnej ksiegowosci,
e umiejetnos¢ samodzielnego prowadzenia ksigg rachunkowych,
e doswiadczenie w przygotowywaniu rozliczen podatkowych w oparciu o aktualne
przepisy (VAT, CIT, podatek od nieruchomosci)
e doswiadczenie w przygotowywaniu informacji zarzadczej
e dobra organizacja pracy, umiejetnos¢ pracy pod presjg czasu,
e doktadnos¢, terminowos¢, umiejetnosc pracy w zespole
e dobra znajomos¢ obstugi MS Office, a w szczegdlnosci Microsoft Excel,
e min. 2 letnie doswiadczenie na podobnym stanowisku.

Dodatkowo od kandydatéw oczekujemy bardzo dobrej organizacji pracy wtasnej, samodzielnosci
w dziataniu, otwartosci na zmiany, a przede wszystkim odpowiedzialnosci, doktadnosci i
systematycznosci w wykonywaniu powierzonych obowigzkéw.

Oferujemy:
v' dofinansowanie szkolen i kurséw;

v wsparcie radcy prawnego;

v' prywatna opieka medyczna;

v Pracowniczy Program Emerytalny;
v’ preferencyjne pozyczki;

Zainteresowane 0soby prosimy o przestaniem ofert zawierajgcych CV na adres:
agnieszka.urmanowska@zec.wolomin.pl w terminie do dnia 10.05.2024

Zapraszamy do kontaktu pod numerem tel: +48 532473018, 22 787 55 80 wew.114 lub 124
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Klauzula informacyjna dotyczaca przetwarzania danych w ramach procesu rekrutacji pracownikéow
Zgodnie z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r., w sprawie ochrony
0s6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych, dalej: RODO) informujemy:
Kto jest Administratorem Pani/Pana danych osobowych?
Administratorem Pani/Pana danych osobowych przetwarzanych w ramach procesu rekrutacji jest Prezes Zaktadu
Energetyki Cieplnej w Wotominie Sp. z 0.0. (ZEC Wotomin) z siedzibg przy ul. Szosa Jadowska 49, 05-200 Wotomin zwany
w dalej Administratorem.
z Administratorem moze Pani/Pan skontaktowac sie pisemnie pod wyzej wskazanym adresem oraz za pomocg adresu
e-mail sekretariat@zec.wolomin.pl itelefonicznie pod numerem 22-787 55 80/81
Inspektor Ochrony Danych

Jesli ma Pani/Pan pytania dotyczace sposobu i zakresu przetwarzania Pani/Pana danych osobowych a takze
przystugujgcych Pani/Panu uprawnien, moze sie Pani/Pan skontaktowac sie z Inspektorem Ochrony Danych za pomocag
adresu jod@zec.wolomin.pl

Dlaczego, jakie dane i na jakiej podstawie przetwarzamy Pani/Pana dane osobowe?

Pani/Pana dane osobowe przetwarzamy:
Na stanowisko, na ktére aplikuje Pani/Pan do ZEC Wotomin, przez okres niezbedny do przeprowadzenia procesu
rekrutacji i wytonienia kandydata, na podstawie art. 6 ust. 1 lit. c RODO tj. wypetnienia obowigzku prawnego cigzgcego
na administratorze, ktorym jest Kodeksu Pracy, a w pozostatym zakresie na podstawie art. 6 ust. | lit. a w zw. z art. 4
pkt 11 RODO tj. Pani/Pana zgody wyrazonej przez wyrazne dziatanie potwierdzajgce, polegajgce na zawarciu tych danych
w zgtoszeniu aplikacyjnym i ich wystaniu do administratora, do momentu przyjecia lub odrzucenia oferty pracy,
wybranego kandydata, a nastepnie przez okres 3 miesiecy w celu obrony przed ewentualnymi roszczeniami;

Kto moze by¢ odbiorcg Pani/Pana danych osobowych?

Odbiorca Pani/Pana danych osobowych mogga by¢:
organy publiczne, ktérym ZEC Wotomin moze udostepni¢ dane osobowe na podstawie odrebnych przepiséw prawa
w zwigzku z prowadzonymi postepowaniami;
podmioty, ktére przetwarzajg Pani/Pana dane osobowe na podstawie zawartych uméw powierzenia zawartych z ZEC
Wotomin tj. kancelarie radcodw prawnych, firma UNISOFT dostarczajaca zintegrowany program informatyczny.

Czy przekazujemy Pani/Pana dane osobowe do panistw trzecich i organizacji miedzynarodowych?

Pani/Pana dane osobowe nie sg przekazywane do panstw trzecich i organizacji miedzynarodowych.

Jak dtugo przetwarzamy Pani/Pana dane osobowe?

Pani/Pana dane osobowe przetwarzane beda przez okres niezbedny do zakoriczenia procesu rekrutacji. Po tym okresie

Pani/Pana dane osobowe s3 niezwtocznie usuwane/niszczone komisyjnie.

Jakie prawa Pani/Panu przystuguja w zwigzku z przewarzaniem Pani/Pana danych osobowych??

Ma Pani/Pan prawo do:
dostepu do swoich danych w tym uzyskanie kopii danych*;
zadania sprostowania (poprawienia) swoich danych osobowych*;
zadania usuniecia danych osobowych w zakresie udzielonej przez Panig/Pana zgody*;
zadania ograniczenia przetwarzania danych osobowych*;
sprzeciwu wobec przetwarzania danych*;
whniesienia skargi do organu nadzorczego zajmujgcego sie ochrong danych osobowych w Polsce. Jest nim Prezesa
Urzedu Ochrony Danych Osobowych (PUODO) z siedzibg przy ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa, tel. 22 531 03;
nie przystuguje Pani/Panu prawo do przenoszenia danych*.

Czy Pani/Pana dane osobowe s3 przetwarzane sa w sposéb zautomatyzowany i czy s profilowane?
Pani/Pana dane osobowe nie sg przetwarzane w sposdb zautomatyzowany i nie sg profilowane

*Szczegdtowe wyjasnienia o przystugujgcych Pani/Panu prawach dostepne sg na stronie internetowej ZEC Wotomin w zaktadce — RODO -
PRAWA 0SOB, KTORCYH DANE SA PRZETWARZANE.
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