Warszawa, dnia 1 lutego 2024 .

Ogloszenie Nr K.110.4.2024

Dyrektor Sadu Rejonowego dla Warszawy-Zoliborza w Warszawie
oglasza konkurs na wolne stanowisko pracy

w Sadzie Rejonowym dla Warszawy — Zoliborza w Warszawie

NAZWA STANOWISKA PRACY: Stazysta/ Ksiegowy/ Specjalista ds. plac/ Sekretarz sadowy
LICZBA WOLNYCH STANOWISK: 1 etat

KOMORKA ORGANIZACYJNA: Oddziat Finansowy - Place

RODZAJ UMOWY: Umowa o prace na czas okreslony

ZAKRES ZADAN H

Czynnoéci zwigzane z naliczaniem i ksiggowaniem wynagrodzen, zasitkow oraz wyptat z ZESS, wprowadzanie danych do systemu finansowo-
ksiggowego, Sporzadzanie sprawozdan w zakresie ptac, obstuga programu Platnik, kompletowanie dowodow ksiggowych, ksiggowanie
wyciggow bankowych, sporzadzanie deklaracji PFRON i sprawozdan GUS.

WYMAGANIA |

1) Niezbedne
- wyksztalcenie §rednie — poswiadczone §wiadectwem maturalnym — dot. stanowiska stazysty i sekretarza sadowego / wyksztatcenie wyzsze -
dot. stanowiska ksiggowego i specjalisty ds. ptac
- petna zdolnos$¢ do czynnosci prawnych
- nieposzlakowana opinia
- niekaralno$¢ za przestgpstwo lub przestepstwo skarbowe,
- przeciwko kandydatowi nie moze by¢ prowadzone postepowanic o przestgpstwo §$cigane z oskarzenia publicznego lub o przestgpstwo
skarbowe,
- umiejetnos¢ obstugi komputera (w tym pakiet MS Office, program Platnik) oraz urzadzen biurowych,
- odpowiedzialno$¢, rzetelno$é, odpornosé na stres, systematycznos¢, komunikatywnosc¢, umiejetnos¢ pracy w zespole, sumiennosé,
- wysoki poziom kultury osobistej, dyskrecja
- doswiadczenie na stanowisku pracy zwigzanym z naliczaniem wynagrodzen minimum 1 rok
2) Preferowane
- znajomos$¢ programu finansowo-ksiggowego SAP,
- znajomos$¢ ustawy o rachunkowosci
- znajomos¢ podstaw naliczania podatku dochodowego
- do$wiadczenie w pracy biurowej dotyczacej obstugi finansow jednostki, a w szczegolnosci pracy w wymiarze sprawiedliwosci - dodatkowo
punktowane

WYMAGANA DOKUMENTACJA ||

Podanie o przyjecie na w/w stanowisko adresowane do Dyrektora Sadu Rejonowego dla Warszawy — Zoliborza w Warszawie.

CV- podpisane wiasnorgcznie.

Oswiadczenie, ze kandydat nie byl karany za przestgpstwa lub przestepstwa skarbowe.

Oswiadczenie, ze nie jest prowadzone przeciwko kandydatowi postgpowanie o przestgpstwo $cigane z oskarzenia publicznego
lub o przestepstwo skarbowe.

5. Kserokopie dokumentow poswiadczajace posiadane wyksztatcenie i do§wiadczenie zawodowe na stanowisku pracy zwigzanym z

naliczaniem wynagrodzen.
6. Zgoda kandydata na przetwarzanie danych osobowych dla potrzeb rekrutacji.
Dokumenty i kserokopie muszg by¢ podpisane wlasnorecznie.

bl e

TERMIN I MIEJSCE SKLEADANIA WYMAGANEJ DOKUMENTACJI "

Wymagane dokumenty z podang sygnaturg konkursu nalezy ztozy¢ na Biurze Podawczym w siedzibie Sadu albo przestaé za posrednictwem
operatora pocztowego (decyduje data stempla) do dnia 16 lutego 2024 roku na adres:
Sad Rejonowy dla Warszawy - Zoliborza w Warszawie
ul. A. Kocjana 3, 01-473 Warszawa, Oddziat Kadr - pok. 1108

WARUNKI KONKURSU H

e  Zgloszenia ztozone po terminie nie beda rozpatrywane.
e Kandydaci poddani beda I1I etapowemu konkursowi: I etap: weryfikacja formalna ztozonych aplikacji; II etap: praktyczny sprawdzian
umiejetnosei; 111 etap: rozmowa kwalifikacyjna.
e  Warunkiem zakwalifikowania do II etapu konkursu jest spetnienie przez kandydata wymogéw formalnych w tym ztozenie podpisu na
kazdym dokumencie oraz zamieszczenie prawidtowej tresci oswiadczenia, zgodnej z ogloszeniem.
e Informacja o kandydatach zakwalifikowanych do 1l etapu konkursu, terminie i miejscu jego przeprowadzenia zostanie opublikowana 7
dni przed terminem |1 etapu na stronie internetowej Sadu https://warszawa-zoliborz.sr.gov.pl/oferty-pracy,m,m2,202
Sad Rejonowy zastrzega sobie prawo do uniewaznienia konkursu bez podania przyczyny badz dokonania zmiany zapiséw niniejszego
ogloszenia w drodze aneksu, w kazdym czasie.



