Uchwala nr 732/110/2009
Zarzadu Glownego
Stowarzyszenia Ksi¢ggowych w Polsce
z dnia 20 lipca 2009 r.

w sprawie tytulu zawodowego ,,dyplomowany ksiegowy”
Na podstawie art. 27 ust. 1 pkt 1, w zwigzku z art. 5 ust. 2 pkt 1, art. 6 ust. 1 pkt 1, art. 6 ust. 2

i ust. 3 Statutu Stowarzyszenia Ksiegowych w Polsce (Stowarzyszenie)
oraz

uwzgledniajac  postanowienia uchwaly programowej XIX Krajowego Zjazdu

Stowarzyszenia, dotyczace rozwoju zawodu ksiegowego,

- majac na uwadze zobowigzania Stowarzyszenia wynikajace z cztonkostwa
w Miedzynarodowej Federacji Ksiggowych (IFAC),

- uznajac, ze powinnoscig Stowarzyszenia jest ksztaltowanie zawodoéw zwigzanych
z rachunkowoscig wedtug standardow miedzynarodowych,

- W trosce o stwarzanie warunkOw zapewniajacych cztonkom i innym osobom zajmujacym
si¢ rachunkowos$cia mozliwos¢ osiggania wysokich kwalifikacji zawodowych

Zarzad Gléwny Stowarzyszenia postanawia, co nastepuje:

§1

1. Ustanawia si¢ tytut zawodowy ,,dyplomowany ksiegowy” nadawany przez Stowarzyszenie
Ksiggowych w Polsce, zwany ,,dyplomowany ksiegowy Stowarzyszenia Ksiggowych w
Polsce” w skrocie ,,dyplomowany ksiggowy”.

2. Dyplomowanym ksiggowym jest osoba o sprawdzonej oraz aktualizowanej wiedzy
i umiejetnos$ciach w zakresie organizowania rachunkowosci jednostek, prowadzenia ksiag
rachunkowych oraz sporzadzania sprawozdan finansowych zgodnie z polskimi
i migdzynarodowymi standardami rachunkowos$ci, a takze prowadzenia gospodarki
finansowej, w tym spraw podatkowych jednostki.

3. Tytul dyplomowanego ksiegowego moze uzyskaé osoba spetniajgca wymagania okre§lone
w § 2 niniejszej uchwaty.

4. Tytul dyplomowanego ksiggowego moze uzyskaé osoba, na jej wniosek, wpisana do
rejestru bieglych rewidentow prowadzonego przez Krajowa Rade Biegltych Rewidentow.

5. Tytul dyplomowanego ksiggowego moze uzyskaé osoba, na jej wniosek, posiadajaca
stopien naukowy doktora habilitowanego nauk ekonomicznych lub nauk
o zarzadzaniu, specjalizujaca si¢ w zakresie rachunkowosci.

6. Tytul zawodowy ,dyplomowany ksiggowy Stowarzyszenia Ksiggowych w Polsce”
podlega ochronie prawnej.

§2

1. Tytut dyplomowanego ksiggowego moze uzyskac osoba, ktora:

1) ukonczyta studia wyzsze w Polsce lub zagraniczne studia wyzsze uznawane
w Polsce za rownorzedne 1 wlada jezykiem polskim w mowie 1 w pismie oraz odbyta
trzyletnia praktyke w dziedzinie rachunkowosci, w tym co najmniej dwa lata na
samodzielnym stanowisku albo posiada wyksztatcenie uzyskane w Polsce lub za granica,
uprawniajace do wstgpienia na studia wyzsze i wilada jezykiem polskim w mowie
1 w piSmie oraz odbyla szescioletnig praktyke w dziedzinie rachunkowosci, w tym co
najmniej trzy lata na samodzielnym stanowisku,

2) korzysta w petni z praw publicznych oraz ma petng zdolno$¢ do czynnos$ci prawnych,

3) ma nieposzlakowang opinig, a zwlaszcza nie byta skazana prawomocnym wyrokiem za
umys$lnie popetnione przestgpstwo: przeciwko mieniu, przeciwko obrotowi



gospodarczemu, przeciwko dzialalnos$ci instytucji panstwowych oraz samorzadu
terytorialnego, przeciwko wiarygodnosci dokumentow lub za przest¢pstwo skarbowe,

4) jest cztonkiem Stowarzyszenia Ksiegowych w Polsce,

5) ztozyta z wynikiem pozytywnym egzamin kwalifikacyjny na dyplomowanego
ksiggowego,

6) ztozyta przyrzeczenie, o ktorym mowa w § 5.

2. Szczegbdtowe zasady udokumentowania wymagan, o ktorych mowa w ust. 1, okresla
,Regulamin wymagan kwalifikacyjnych i praktyki zawodowej dla potrzeb certyfikacji
zawodu ksiegowego”, uchwalony przez Zarzad Gtowny Stowarzyszenia.

§3

Tytut zawodowy dyplomowanego ksiegowego uzyskuje si¢ w ramach $ciezki edukacyjnej
Stowarzyszenia lub eksternistycznie.

§4

1. Postgpowanie kwalifikacyjne na wuzyskanie tytulu dyplomowanego ksiggowego
(postepowanie kwalifikacyjne) prowadzi Gtéwna Zawodowa Komisja Egzaminacyjna.

2. Gléwng Zawodowa Komisj¢ Egzaminacyjng powotuje, na czteroletniag kadencje wiladz,
Zarzad Glowny Stowarzyszenia na wniosek jego Prezydium.

3. Gléwna Zawodowa Komisja Egzaminacyjna w szczegolnosci:

1) sprawdza spetianie warunkéw, o ktorych mowa w § 2 ust. 1 pkt 1-4, przez osoby
ubiegajace si¢ o uzyskanie tytulu dyplomowanego ksiggowego (kandydaci na
dyplomowanych ksiggowych),

2) przeprowadza wymagany egzamin kwalifikacyjny w postgpowaniu kwalifikacyjnym,
o ktérych mowa w § 2 ust. 1 pkt 5,

3) rozpatruje wnioski oséb, o ktérych mowa w § 1 ust. 4 1 5, w sprawie nadania tytulu
dyplomowanego ksiegowego.

4. Ustala si¢ ,,Regulamin Glownej Zawodowej Komisji Egzaminacyjne;j”, okreslajacy zadania,
organizacj¢ oraz zasady 1 tryb jej dziatania, stanowigcy zatacznik nr 1 do niniejszej uchwaty.

§5

1. Tytut zawodowy dyplomowanego ksiggowego uzyskuje si¢ po podjeciu uchwaly przez
Prezydium Zarzadu Glownego Stowarzyszenia — na podstawie wniosku Glownej
Zawodowej Komisji Egzaminacyjnej — i ztozeniu przyrzeczenia przez osobe ubiegajaca si¢
o nadanie jej tego tytutu.

2. Rota przyrzeczenia ma nastgpujace brzmienie:

., Przyrzekam, ze jako dyplomowany ksiggowy, wykonujgc zawod
ksiegowego  bede  wypelnia¢c  powierzone  mi  obowiqgzki
w poczuciu odpowiedzialnosci, z nalezytq rzetelnosciq, kierujgc sie w
swoim postepowaniu etykq zawodowq i nie splamie godnosci
nadanego mi tytutu dyplomowanego ksiegowego. Przyrzekam, ze bede
stale poszerzac wiedze i doskonali¢ umiejetnosci zawodowe zgodnie z
natozonymi na mnie obowigzkami oraz w celu osobistego rozwoju
zawodowego.”

3. Przyrzeczenie odbiera Prezes Zarzadu Gléwnego Stowarzyszenia lub osoba przez niego
upowazniona.

4. Po zlozeniu przyrzeczenia dyplomowany ksiggowy podpisuje jego tekst 1 otrzymuje
dyplom-certyfikat.



§5a

1. Dyplom-certyfikat dyplomowanego ksiegowego wydaje Prezydium Zarzadu Gtownego
dzialajace w imieniu Zarzadu Gléwnego Stowarzyszenia, a podpisuje go Prezes Zarzadu
Gtownego 1 Przewodniczacy Gtownej Zawodowej Komisji Egzaminacyjne;.

2. Dokumentacj¢ stanowigca podstawe wydania dyplomu-certyfikatu przechowuje Biuro
Zarzadu Glownego.

§6

1. Rejestr osob, ktére uzyskaty tytut zawodowy dyplomowanego ksiggowego, zwany
»Rejestrem dyplomowanych ksiggowych” lub ,rejestrem”, prowadzi Biuro Zarzadu
Gtownego. Podstawa wpisu do rejestru sg dokumenty dotyczace nadania tytutu
dyplomowanego ksiegowego, okreslone w § 1, § 2 i § 5 niniejszej uchwaty.

2. Zasady prowadzenia rejestru oraz przechowywania dokumentacji dyplomowanych
ksiggowych okresla Prezydium Zarzadu Glownego Stowarzyszenia.

3. Dane zawarte w rejestrze, na podstawie 1 w zakresie udzielonej zgody, sa jawne
i podlegaja ujawnieniu na stronie internetowej Stowarzyszenia.

4. Wykreslenie z rejestru dyplomowanych ksiegowych nastgpuje:

1) na wniosek dyplomowanego ksieggowego,
2) na skutek $mierci dyplomowanego ksiggowego,
3) na podstawie uchwaly Prezydium Zarzadu Glownego Stowarzyszenia w razie
niespelniania warunkéw badz zasad obowigzujacych dyplomowanego ksiegowego, a
w szczeg6lnosci:
a) niespetnienia obowiazku ustawicznego doskonalenia zawodowego,
b) utraty cztonkostwa Stowarzyszenia,
C) nieprzestrzeganie zasad etyki zawodowej.
. Wykreslenia, o ktorym mowa w ust. 4, dokonuje, w drodze uchwaty, Prezydium Zarzadu
Gléwnego Stowarzyszenia. Data uchwaly jest jednocze$nie data wykreslenia
Z rejestru.
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§7

1. Dyplomowani ksiegowi zobowigzani s3 do udzialu w ustawicznym doskonaleniu
zawodowym.

2. Zakres przedmiotowy i zasady wypelniania obowigzku ustawicznego doskonalenia
zawodowego okreslaja odrgbne przepisy.

§8

W sprawach ksztalcenia 1 ustawicznego doskonalenia zawodowego dyplomowanych
ksiegowych w zakresie nieuregulowanym niniejszg uchwata odpowiednie zastosowanie maja
postanowienia  Migdzynarodowych  Standardow  Edukacyjnych  wydanych  przez
Miedzynarodowa Federacj¢ Ksiggowych (IFAC).

§9

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.



Zalacznik nr 1

Regulamin Gléwnej Zawodowej Komisji Egzaminacyjnej

Rozdzial 1
Zadania Glownej Zawodowej Komisji Egzaminacyjnej

§1

Do zadan Gtownej Zawodowej Komisji Egzaminacyjnej (zwanej dalej Komisjg) nalezy w
szczegdlnosci:

1)

2)

3)

4)
5)

6)
7)

8)
9)

ustalanie szczegdlowych programow egzamindéw kwalifikacyjnych dla kandydatow na

dyplomowanych ksiggowych (zwanych dalej egzaminami), uwzgledniajacych

wymagania kwalifikacyjne,

ustalanie zasad weryfikacji wnioskéw kandydatéw na dyplomowanych ksiegowych

(zwanych dalej kandydatami),

weryfikowanie wnioskéw kandydatéw w sprawie:

a) dopuszczenia do egzamindw po przej$ciu Sciezki edukacyjnej Stowarzyszenia
Ksiggowych w Polsce lub przystepujacych w trybie eksternistycznym,

b) okresowego zawieszenia (przerwania) i wznowienia (kontynuowania)
postgpowania kwalifikacyjnego oraz podejmowanie odpowiednich decyzji
w tym zakresie,

ustalanie warunkéw organizacyjnych i trybu przeprowadzania egzaminow,

przygotowywanie zadan egzaminacyjnych i opracowywanie wzorcoOw prawidtowych

odpowiedzi oraz ich oceny (punktacji),

powolywanie zespolow egzaminacyjnych dla przeprowadzenia poszczegélnych

egzaminow,

opracowywanie harmonogramow 1 ustalanie terminéw egzamindw,

przeprowadzanie egzamindéw i oglaszanie wynikow,

rozpatrywanie odwolan od wynikdw egzaminow,

10) powotywanie egzaminatorow i prowadzenie ich listy,
11)przeprowadzanie oceny systemu postepowania kwalifikacyjnego, w tym systemu

egzaminow,

12) sprawowanie pieczy nad przeprowadzaniem, innych niz okreslone w pkt. 1 egzaminami

organizowanymi przez Stowarzyszenie, na $ciezce certyfikacji,

13) sporzadzanie rocznych sprawozdan z dziatalnosci Komisji.

Rozdzial 11
Powolanie i organizacja wewnetrzna Komisji

§2

1. Komisja jest powolywana przez Zarzad Gléwny, na wniosek Prezydium Zarzadu
Gltownego. Liczba czlonkoéw Komisji nie moze przekracza¢ 7 osob.
2. W sktad Komisji moga by¢ powotywane osoby, ktore:

1)
2)
3)
4)

posiadaja obywatelstwo polskie i sg cztonkami Stowarzyszenia,
korzystaja z petni praw publicznych,

posiadajg wyksztatcenie wyzsze,

maja nieposzlakowang opinig,



w

5) posiadajg autorytet, wiedz¢ i doswiadczenie, ktore daja r¢kojmie¢ prawidtowego
przebiegu egzaminow,

6) nie byly skazane prawomocnym wyrokiem za umyslnie popetnione przestgpstwo lub
przestepstwo skarbowe.

Dziatalno$cia Komisji kieruje Prezydium, sktadajace si¢ z przewodniczacego —

powolywanego przez Zarzad Gléwny oraz wiceprzewodniczacego 1 sekretarza,

wybieranych przez cztonkéw Komisji z jej sktadu.

Cztonkow Komisji powotuje sie na okres wspoélnej kadencji, ktora odpowiada kadencji

wiladz naczelnych Stowarzyszenia. Komisja wykonuje swoje obowigzki do czasu

powotania Komisji na nowa kadencje, nie dluzej jednak niz przez trzy petne miesigce

kalendarzowe od uptywu kadencji.

Zarzad Gléwny Stowarzyszenia odwotuje cztonka Komisji:

1) na jego wniosek,

2) w przypadku utraty warunkéw uprawniajgcych do powotania w sktad Komisji,
o ktérych mowa w ust. 2,

3) w przypadku powaznego naruszenia regulaminu Komisji lub zasad przeprowadzania
egzaminéw, o ktorych mowa w § 1 pkt. 4,

4) w przypadku innych uzasadnionych powodoéw na wniosek Prezydium Zarzadu
Gloéwnego.

Prezydium Zarzadu Gtownego moze wyznaczy¢ ze swojego grona osob¢ wspotpracujaca z

Komisja w realizacji jej zadan.

§3

Komisja wybiera w glosowaniu jawnym przewodniczacych zespotow problemowych, o
ktérych mowa w ust. 2.

Komisja powotuje sposrod cztonkdéw komisji:

1) zespot ds. weryfikacji wnioskow kandydatow na dyplomowanych ksiggowych,

2) zespot ds. dokumentacji i organizacji egzaminow.

Komisja moze powota¢ inne zespotly, jezeli uzasadniaja to przeslanki sprawnosci
organizacyjnej.

W celu przeprowadzenia poszczegdlnych egzamindw  Komisja powotuje,
w odpowiednich terminach, zespoty egzaminacyjne 1 ich przewodniczacych.

W pracach Komisji, w zakresie przygotowania i przeprowadzania egzaminOw, moga
uczestniczy¢ osoby niebedace jej czlonkami. Czynnosci wykonywane przez te osoby sg
nadzorowane przez cztonkow Komisji.

§4

Komisja podejmuje decyzje wickszoscig glosow w formie uchwal. W przypadku
roOwnomiernego roztozenia si¢ liczby gloséw decyduje glos przewodniczacego Komisji lub
wiceprzewodniczacego  prowadzacego  obrady  Komisji  pod  nieobecnos¢
przewodniczacego.

Protokoly posiedzen Komisji oraz poszczegélne uchwaty podpisuja: przewodniczacy lub
wiceprzewodniczacy prowadzacy posiedzenie i sekretarz Komisji,

Cztonek Komisji ma prawo zgtosi¢ gtos odrgbny, ktory podlega zaprotokotowaniu.
Uchwaly mogg by¢ podejmowane w trybie obiegowym. Glosowanie odbywa si¢ poprzez
oddanie glosu za lub przeciw, w odpowiedzi na propozycje uchwaty przestanej droga
elektroniczng. O fakcie podje¢cia uchwaly w trybie, o ktorym mowa, informuje si¢ na
kolejnym posiedzeniu Komisji i umieszcza stosowng wzmianke w protokole.



Rozdziatl 111
Prawa i obowigzki przewodniczacego Komisji

§5

Przewodniczacy Komisji:
1) organizuje pracg Komisji, w tym zwotuje i prowadzi posiedzenia Komisji,
2) reprezentuje Komisj¢ wobec Zarzagdu Gtownego Stowarzyszenia i jego Prezydium,
3) sprawuje kontrole obstugi Komisji przez Biuro Zarzadu Glownego,
4) nadzoruje zabezpieczenie 1 archiwizowanie dokumentacji zadanh i tematoéw
egzaminacyjnych.
5) podejmuje decyzje, o ktorych mowa w § 12.

Rozdzial IV
Zadania zespolu ds. weryfikacji wnioskow kandydatow
na dyplomowanych ksi¢gowych

§6

1. Do zadan zespotu ds. weryfikacji wnioskow kandydatow na dyplomowanych ksiegowych
nalezy:
1) rozpatrywanie i opiniowanie wnioskow o dopuszczenie do egzaminu,
2) rozpatrywanie i opiniowanie wnioskow dotyczacych praktyki w rachunkowosci,
3) przygotowanie listy kandydatow  przystepujacych do  egzaminu, wraz
z weryfikacja dokonania optaty egzaminacyjnej w wysokosci ustalonej przez
Prezydium Zarzadu Glownego Stowarzyszenia.
2. Odwotanie od negatywnej decyzji, o ktoérej mowa w ust 1 pkt 2, wnosi si¢ w terminie 14
dni od jej otrzymania. Odwotanie rozpatruje Gléwna Zawodowa Komisja Egzaminacyjna.
3. W przypadku negatywnej decyzji Glownej Zawodowej Komisji Egzaminacyjnej wnioski
i dokumenty zawierajace dane osobowe osoby odwotujacej sie sg niszczone.

Rozdzial V
Zadania zespolu ds. dokumentacji i organizacji egzaminow

§7

Do zadan zespotu ds. dokumentacji i organizacji egzaminow nalezy:

1) przygotowanie projektow warunkoOw organizacyjnych i trybu przeprowadzania
egzamindw,

2) opracowanie projektow harmonogramow egzaminow,

3) nadzorowanie i1  kontrolowanie  prawidlowosci  sporzadzania  protokolow
z przebiegu egzamindéw oraz prowadzenia ich rejestru,

4) wspotpraca z Biurem Zarzadu Gléwnego w zakresie zapewnienia wlasciwej organizacji
1 przebiegu egzaminOw

5) sprawowanie pieczy nad przeprowadzaniem, innych niz okreslone w § 1 ust. 1
egzaminami organizowanymi przez Stowarzyszenie na Sciezce certyfikacji.



Rozdzial VI
Zadania zespolu egzaminacyjnego

§8

1. Do zadan zespotu egzaminacyjnego nalezy:
1) przeprowadzanie egzaminu zgodnie z zasadami okre§lonymi w § 11,
2) sprawdzanie prac egzaminacyjnych,
3) sporzadzanie protokotu z przebiegu egzaminu, ktory zawiera:
a) wykaz egzaminatorow,
b) termin (data, godzina) rozpoczgcia i zakonczenia egzaminu,
c) wykaz kandydatow, ktorzy przystgpili do egzaminu i uzyskanych przez nich
punktéw i ocen,
d) podpisy cztonkdéw zespotu przeprowadzajacego egzamin.
2. Zasporzadzenie protokotu odpowiedzialny jest przewodniczacy zespotu egzaminacyjnego.
3. Protokot wraz z materiatami dokumentujacymi przeprowadzenie egzaminu przekazywany
jest przewodniczgcemu Komisji.

Rozdzial VII
Powolanie autorow pytan i recenzentow

§9

1. Komisja, na wniosek jej przewodniczacego lub wiceprzewodniczacego Komisji, wyznacza
sposrdd cztonkéow lub spoza skladu Komisji autorow zadan egzaminacyjnych oraz
recenzentow.

2. Czlonkowie Komisji, a takze autorzy zadan i recenzenci sktadaja oswiadczenie, ze nie beda
wykorzystywac informacji dotyczacych zadan egzaminacyjnych do innych celow.

Rozdzial VIII
Zakres tematyczny i warunki egzaminu na dyplomowanego ksiegowego

§10

1. Egzamin na dyplomowanego ksiegowego obejmuje zakres tematyczny stopnia IV (zwany
dalej dyplomowany ksiggowy) certyfikacji zawodu ksiggowego,

2. Egzamin przeprowadzany jest w formie pisemnej. Zestaw zadan egzaminacyjnych sktada
si¢ z testow 1 zadan sytuacyjnych.

3. W losowych sytuacjach, uniemozliwiajagcych udzial w pisemnym egzaminie
kwalifikacyjnym, egzamin kwalifikacyjny moze by¢ przeprowadzony w formie ustnej -
decyzje w tej sprawie podejmuje przewodniczacy Komisji Egzaminacyjne;.

Rozdzial IX
Przebieg i ocena wynikow egzaminu

§11

1. Zestawy zadan egzaminacyjnych odpowiednio zabezpieczone (w zapiecz¢towanych
kopertach) przechowuje si¢ w siedzibie Biura Zarzadu Gloéwnego, pod piecza
upowaznionego pracownika oraz przewodniczacego zespotu ds. dokumentacji 1 organizacji
egzamindéw lub innego cztonka Komisji wyznaczonego przez przewodniczacego Komisji.



10.

11.

12.

13.

14.

15.

Egzaminy maja charakter zamknigty i odbywaja si¢ bez przerwy. Prace powinny by¢ pisane
przyborem dajacym pismo utrwalone, kolorem niebieskim lub czarnym, wylacznie na
papierze dostarczonym przez zespot egzaminacyjny. Prace wykonane bez zachowania tych
warunkow nie podlegaja ocenie.

Kandydat przystgpujacy do egzaminu okazuje dowdd tozsamosci przy wejsciu na salg
egzaminacyjng i potwierdza swojg obecnos¢ wiasnorecznym podpisem na liscie obecnosci.
W czasie egzaminu na sali egzaminacyjnej musi by¢ obecnych, co najmniej dwoch
cztonkow zespotu egzaminacyjnego.

Egzamin przeprowadzany jest w wydzielonej sali w warunkach zapewniajacych zdajacym
samodzielnos$¢ pracy.

Czas trwania egzaminu podaje, przy jego rozpoczeciu, przewodniczacy zespotu
egzaminacyjnego lub w jego imieniu inny cztonek zespotu.

Egzamin rozpoczyna si¢ po rozdaniu zestawow zadan egzaminacyjnych i wyjasnieniu przez
przewodniczacego zespotu egzaminacyjnego zagadnien techniczno-organizacyjnych
dotyczacych przebiegu egzaminu. Komisyjnego otwarcia kopert
z zestawami zadan egzaminacyjnych dokonuje przewodniczacy zespotu egzaminacyjnego.
W czasie egzaminu wolno korzysta¢ z przepisow prawa bez komentarzy. W czasie
egzaminu nie wolno postugiwac si¢ sprzgtem majacym funkcje gromadzenia, przetwarzania
i przenoszenia danych. Posiadane przez kandydatéw telefony komoérkowe oraz inne
urzadzenia nagrywajace i filmujace powinny by¢ podczas egzaminu wytaczone.

W czasie egzaminu kandydat nie moze opuszcza¢ sali egzaminacyjne;j.
W uzasadnionych przypadkach kandydat moze wuzyska¢ zgode czilonka zespolu
egzaminacyjnego na opuszczenie sali egzaminacyjnej.

Na czas nieobecno$ci na sali egzaminacyjnej kandydat przekazuje prace egzaminacyjng
czlonkowi zespotu egzaminacyjnego, ktory odnotowuje na niej czas nieobecnosci.

Zespdt egzaminacyjny ma prawo wykluczy¢ z egzaminu kandydata, ktéry podczas
egzaminu korzystal z pomocy innych kandydatow lub oso6b postronnych, postugiwat si¢
niedozwolonymi materiatami pomocniczymi, pomagat innym uczestnikom egzaminu lub w
inny sposob zaktocal przebieg egzaminu.

Bezposrednio po  zakoficzeniu egzaminu prace egzaminacyjne 1  koperty
z identyfikatorem (zaklejone przez kandydatéw) opatrywane sg kodem liczbowym.

Prace egzaminacyjne oceniane sg anonimowo - bez ujawniania egzaminatorom danych
osobowych kandydatow.

Prace pisemne po ocenie nie s3 zwracane kandydatom. Na wniosek kandydata
przewodniczacy Komisji moze wyrazi¢ zgod¢ na udostepnienie mu pracy do wgladu
w obecnosci cztonka Komisji lub innej upowaznionej osoby.

Prace pisemne niszczy si¢ po uplywie terminu odwotawczego od wyniku egzaminu
kwalifikacyjnego, a gdy toczy si¢ postegpowanie odwotawcze — po jego zakonczeniu.

§12

Egzamin przeprowadza si¢ w przypadku, gdy optaty za egzamin wnoszone przez
uczestnikow pokrywaja koszty jego przeprowadzenia, z zastrzezeniem ust. 2.

Egzaminu nie przeprowadza sig, jezeli liczba optaconych wnioskéw o dopuszczenie do
egzaminu jest mniejsza niz 11.

Liczbg wnioskéw, o ktorej] mowa w ust. 2 okresla si¢ na 16 dni przed wyznaczonym
terminem egzaminu.

Decyzje o odwotaniu egzaminu, w sytuacjach okres§lonych w ust. 1 i ust. 2 podejmuje
przewodniczacy Komisji w terminie okreslonym w ust. 3. O decyzji informuje si¢
bezzwtocznie osoby, ktore ztozyty wniosek o dopuszczenie do egzaminu.



o)

W uzasadnionych okoliczno$ciach, przewodniczacy Komisji moze podja¢ decyzje
o przeprowadzeniu egzaminu jezeli nie zostaly spetlnione warunki, o ktéorych mowa
w ust. 1 lub ust. 2.

Za koszty egzaminu uznaje si¢:

1) koszty przygotowania zestawu egzaminacyjnego,

2) wynagrodzenie cztonkdéw zespotu egzaminacyjnego,

3) koszty delegacji i noclegu cztonkow zespotu egzaminacyjnego,

4) koszty wynajmu sali na egzamin.

Koszty wynajmu sali i noclegéw czlonkéow zespotu egzaminacyjnego ponosi jednostka
(organ) wnioskujaca 0 przeprowadzenie egzaminu. Jezeli
0 przeprowadzenie egzaminu wnioskuje Komisja, koszty wynajmu sali i noclegdw
cztonkow zespotu egzaminacyjnego ponosi Biuro Zarzadu Gtownego SKwP.

§13

Opfaty wniesione za egzamin, zwraca si¢ w przypadku odwotania egzaminu.
W pozostalych sytuacjach wniesione optaty nie podlegaja zwrotowi.

Na indywidualny wniosek kandydata optata podlegajaca zwrotowi, moze by¢ zaliczona na
poczet przysztego egzaminu.

§14

Warunkiem pozytywnej oceny z egzaminu jest uzyskanie co najmniej 60% liczby punktow
mozliwych do osiagniecia.

Wylaczng podstawe oceny stanowia odpowiedzi udzielone przez kandydata, naniesione w
sposob  trwaly 1 czytelny na  materiatach  zestawu  egzaminacyjnego.
W przypadku umieszczenia odpowiedzi na ,brudnopisie”, informacje o tym nalezy
umies$ci¢ na zestawie egzaminacyjnym, a poprawng odpowiedZ oznaczy¢ w sposob
niebudzacy watpliwosci.

Termin ogloszenia wynikow egzaminu ustala zespot egzaminacyjny i podaje do
wiadomosci kandydatom w dniu przeprowadzania egzaminu.

Kandydat ma prawo odwotania si¢ od oceny egzaminu w terminie 14 dni od daty ogloszenia
wynikéw. Koszty procedury odwolawczej ponosi odwotujacy sie kandydat. W przypadku
gdy Komisja rozpatrzy odwotanie z wynikiem pozytywnym, optata zwigzana z odwotaniem
zostaje zwrocona kandydatowi.

Odwolanie, o ktérym mowa w ust. 4 rozpatrywane jest przez przewodniczacego zespotu
egzaminacyjnego (lub innego wskazanego przez niego cztonka zespotu egzaminacyjnego).
Rekomendacja decyzji o przyjeciu lub odrzuceniu odwotania przedstawiana jest Komisji.
Komisja podejmuje decyzje w formie uchwaty.

. Osoby bliskie, bezposredni przetozeni oraz wspolpracownicy kandydata nie moga by¢ jego

egzaminatorami.

Rozdzial X
Zakonczenie postgpowania kwalifikacyjnego

§ 15

Dokumentem poswiadczajacym zdanie egzaminu jest certyfikat dyplomowanego
ksiegowego, wydawany osobom spelniajagcym kryteria okreslone w Zalaczniku
nr 1 do Uchwaty nr 732/111/2009 Zarzadu Gtéwnego SKwP z dnia 20 lipca
2009 r.



2. Dla osob, ktore zdaly egzamin, ale nie ubiegaja si¢ o wpis na liste dyplomowanych
ksiegowych moga by¢, na ich wniosek, wydawane za§wiadczenia o zdaniu egzaminu.
Wzor zaswiadczenia stanowi zatacznik nr 1 do niniejszego regulaminu.

3. Wyniki egzaminu, przekazywane sa, w formie elektronicznej na indywidualny adres
poczty elektronicznej wskazany przez zdajacego.

Rozdzial XI
Finansowanie dzialalnosci Komisji

§16

1. Wydatki zwigzane z dziatalnoscig Komisji, z wylaczeniem wynagrodzen za posiedzenia,
pokrywane sa z optat wniesionych za egzamin na tytul dyplomowanego ksiggowego.
Wysokos$¢ optat ustala Prezydium Zarzadu Gtéwnego Stowarzyszenia.

2. Wynagrodzenia za czynno$ci wykonywane przez cztonkéw Komisji i egzaminatorow oraz
wynagrodzenia autoréw i recenzentéw zadan egzaminacyjnych ustalane sa na podstawie
uméw cywilnoprawnych wedlug zasad wynikajacych z uchwaty Prezydium Zarzadu
Gtéwnego SKwP.

Rozdzial XII
Obstuga administracyjno - biurowa Komisji

§17

Obsluge administracyjno — biurowag Komisji i prowadzonego przez nia postgpowania
kwalifikacyjnego wykonuje Biuro Zarzadu Gtoéwnego.



Zalacznik nr 1
do Regulaminu Gléwnej Zawodowej Komisji Egzaminacyjnej

GLOWNA ZAWODOWA KOMISJA EGZAMINACYJNA
dla kandydatéow na dyplomowanego ksiegowego Stowarzyszenia Ksiegowych w Polsce
00-443 Warszawa, ul. Gornos$laska 5

ZASWIADCZENIE
Nr....... [........

Gltowna Zawodowa Komisja Egzaminacyjna za§wiadcza, ze:

imi¢ 1 nazwisko

zdal(@) w dniu ....ooiiiiiiiiiiiiiiiiiiiinie. egzamin na dyplomowanego ksiegowego

Stowarzyszenia Ksiegowych w Polsce

Niniejsze zaswiadczenie nie uprawnia do postugiwania si¢ tytutem ,,dyplomowanego
ksiggowego”. Tytul ten otrzymuje osoba, ktéra poza zdaniem egzaminu na dyplomowanego
ksiggowego spelnia pozostale warunki dotyczace wyksztalcenia, praktyki zawodowej,
niekaralnosci oraz cztonkostwa w Stowarzyszeniu Ksiggowych w Polsce, okreslone w Uchwale
nr 732/110/2009 Zarzadu Gtéwnego Stowarzyszenia Ksiegowych w Polsce z dnia 20 lipca 2009
r. w sprawie tytulu zawodowego ,,dyplomowany ksiggowy”.

podpis  przewodniczacego  Komisji
Egzaminacyjnej

data wydania zaswiadczenia



