Nr 2(60)/2021

Swiat

KSIEGOWYCH gt

' wia , W|a N
‘ KSIEGOWYCH KSIEGOWYCH

Stowarzyszenie Ksiggowych w Polsce istnieje od 1 907 roku



Portal Biura

Przesytanie do biura zdjec
| skanow Dokumentow

Raporty udostepniane
przez biuro rachunkowe

SPRAWDZ

portalbiura.pl

portalbiura.pl



Spis tresci

Wazne sprawy

Zdefiniowac zawdd

Etyka
W grupie tatwiej

09

Dzien Ksiegowego AD 2021

Pozaksiegowe zycie 1
ksiegowych

Wydarzenia -
Nadodrze 2021

Wydarzenia -

Co czyha na ksiegowych?

Konkurs P

Rywalizacja online

Forum mtodych ksiegowych

N Oy oo O

Spotkanie z ekonomia

Wokot nas

W swiecie nowoczesnych 1

09

technologii

Wokot nas

Wspdtpraca nauki 1 9
z praktyka

Edukacja
Nowe wyzwania 2 O

Wokot nas
Rachunkowos$¢ w pigutce 2 1

Wokot nas
W telegraficznym skrécie 2 1

Prawo
Najnowsze interpretacje 2 2

Szanowni Paristwo,

Wtasnie mija 15 lat od ukazania sie pierw-
szego numeru ,Swiata Ksiegowych’ Przy-
gotowujqc go do druku, bylismy petni na-
dziei, ze tworzymy pismo nie tylko dla
cztonkdw Stowarzyszenia, ale potrzebne
catemu Srodowisku ksiegowych. Jednak
nie spodziewatam sie, ze bede miata za-
szczyt zaprosic Panistwa do lektury 60. nu-
meru pisma.

Rok 2006 byt dla nas i Organizacji szcze-
galny. Przygotowywalismy sie do obcho-
doéw jubileuszu 100-lecia SKwF, obcho-
dzonego uroczyscie w 2007 roku. Merytorycznie pismo wspierata od po-
czqtku Rada Programowa, w ktérej pierwszy sktad wchodzili: Grazyna
Boryn, Stefan Czerwiriski, Zdzistaw Fedak, Ryszard Gorycki, Bronistaw
Micherda (przewodniczqcy), Janusz Turakiewicz.

Stowo do Czytelnikdw w pierwszym numerze napisat prof. Zbigniew
Messner — dwczesny prezes Zarzqdu Gidwnego, ktéry tak odnidst sie do
Swiata Ksiegowych”:

»Srodowiskowe pismo ,Swiat Ksiegowych’ ktérego pierwszy numer wta-
snie dotart do Paristwa rgk, zostato stworzone, by stuzy¢ Cztonkom Sto-
warzyszenia. Dzieki niemu mamy nadzieje dotrze¢ do naszego srodowi-
ska z wieloma réznymi informacjami, zardwno na temat samej organi-
zadji, jak i ciekawych ludzi w niej dziatajqcych, szkoleri organizowanych
w Oddziatach, miedzynarodowych wydarzen i publikacji zawodowych.«
Czy pismo spetnito poktadane w nim nadzieje? Wierzymy, ze tak. ,Swiat
Ksiegowych” przez caty czas ewoluowat, by odpowiadac¢ na potrzeby
Czytelnikéw. Swiadczy o tym chociazby zwiekszona objetos¢ z 16 do
24 stron. Tresci merytoryczne powstawalty z coraz wiekszym udziatem
oddziatéw okregowych, poruszano wazne tematy dotyczgce Srodowi-
ska ksiegowych, zamieszczano istotne materiaty zwiqzane z dziatalno-
sciq edukacyjng. Prezentowane byly uwarunkowania prawne i rozwiq-
zania organizacyjne, dotyczqce ksiegowych w réznych krajach europej-
skich, relacje z miedzynarodowych konferencji i kongreséw, w tym orga-
nizowanych przez Miedzynarodowq Federacje Ksiegowych (IFAC), ktdrej
cztonkiem od 1989 roku jest Stowarzyszenie.

Pismo relacjonowato wszystkie wazne dla SKwP wydarzenia takie, jak
obydwa Kongresy Polskiej Rachunkowosci, zorganizowane w Warsza-
wie z okazji 100. i 110. rocznicy powstania ruchu zawodowego ksiego-
wych na ziemiach polskich, krajowe zjazdy delegatéw SKwE a takze
ogdlnopolskie konferencje dla srodowiska ksiegowych i przedsiebiorcéw.
Prezentowalismy na tamach wydarzenia i uroczystosci w oddziatach
okregowych, poruszane byty bardzo wazne zagadnienia dotyczqce cer-
tyfikacji zawodu ksiegowego, etyki i edukacji, zamieszczalismy relacje
z kolejnych edycji konkursu ,Ksiegowi Przysztosci’, a takze konkurséw or-
ganizowanych przez oddziaty. Nie sposob wymienic tutaj wszystkich
waznych materiatdw, ktére dla Paristwa przygotowalismy przez 15 lat.
Serdecznie zapraszamy na naszq strone internetowq (www.skwp.pl), na
ktérej znajdujq sie wszystkie numery ,Swiata Ksiegowych’ réwniez wy-
dania specjalne i anglojezyczne.

Uwaznie wstuchujemy sie w gtosy Czytelnikdw, bierzemy do serca wszel-
kie uwagi i wprowadzamy twdrcze propozycje. SprawdZzcie Paristwo, co
tym razem przygotowalismy. Zapraszam!

Jolanta Roszczyk
redaktor naczelna ,Swiata Ksiegowych”
dyrektor Biura Zarzqdu Gtéwnego SKwP
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W PRAKTYCE

Instytut Certyfikacji
Zawodowej Ksiegowych

poleca
NOWOSC Etyka zawodowa
ETYKA ZAWODOWA w rachunkowosci
W RACHUNKOWOSCI
Anna Karmariska

W ksiazce przedstawiono m.in. krotkie teksty,
dotyczace réznych aspektow etyki, autorstwa
prof. dr hab. Anny Karmanskiej oraz wybrane
opracowania na temat zachowar etycznych
przestane na konkurs ogtoszony przez
Stowarzyszenie Ksiegowych w Polsce.

Zaawansowana rachunkowos¢
finansowa z uwzglednieniem
sprawozdawczosci finansowej

i prawa podatkowego

Jadwiga Godlewska, Teresa Fofta

Publikacja przeznaczona gtéwnie dla oséb
ksztatcacych sie na kursie dla kandydatéw
na gtéwnych ksiegowych. Zagadnienia

W niej poruszane mogg zainteresowac
takze osoby zajmujace sie problemami
rachunkowosci i podatkdw w jednostkach
gospodarczych.

NOWOSC Ptace w praktyce

Elzbieta Miynarska-Wetpa

Kompendium wiedzy dotyczacej sporzadzania
listy ptac zaréwno dla oséb zatrudnionych

na podstawie stosunku pracy, uméw
cywilnoprawnych, jak i powotanych do
organdw statutowych jednostek jako
cztonkowie zarzadu i rad nadzorczych.

Zbior zadan z rachunkowosci

Stowarzyszenie
Ksiggowych w Polsce

Stowarzyszenie Ksiegowych w Polsce (SKwP) jest, posiadajacg osobowos¢
prawnag, najwieksza i najstarsza polska organizacja, skupiajaca przedstawi-
cieli srodowiska zawodowego zwigzanego z rachunkowoscig i finansami.
Stowarzyszenie kontynuuje tradycje spoteczno-zawodowych organizadji
ksiegowych, dziatajgcych na terenie ziem polskich od 1907 roku.

Od 1989 roku Stowarzyszenie Ksiegowych w Polsce jest cztonkiem Mie-
dzynarodowej Federacji Ksiegowych (IFAQ).

Organizacja nieustannie doktada staran, by jego cztonkowie odznaczali
sie wysokimi kompetencjami zawodowymi oraz postepowali zgodnie
z zasadami etyki. W 2007 roku Stowarzyszenie uchwalito Kodeks za-
wodowej etyki w rachunkowosci, ktérego sygnatariuszami sa wszyscy
cztonkowie SKwP, jak réwniez ponad 2,5 tys. przedsiebiorstw i innych
organizacji oraz osoby indywidualne.

W 2009 roku Stowarzyszenie wprowadzito czterostopniowg certyfika-
cje zawodu ksiegowego i tytut zawodowy dyplomowanego ksiego-
wego, w 2013 roku tytut certyfikowanego eksperta ustug ksiegowych,
aw 2015 roku zawodowy tytut certyfikowanego specjalisty ustugowego
prowadzenia ksigg rachunkowych i podatkowych.

Do Stowarzyszenia nalezy ponad 24 tys. cztonkéw zwyczajnych
i 2,3 tys. cztonkdw wspierajacych.

W Stowarzyszeniu dziata 25 oddziatéw okregowych.

Od 2010 roku 9 czerwca obchodzony jest Dzier Ksiegowego.

www.skwp.pl
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Agnieszka Cicha, Katarzyna Zasiewska

Ksiagzka opracowana z myslg o osobach
dazacych do pogtebienia i zaktualizowania
wiedzy z rachunkowosci. Poruszane w niej
zagadnienia dotyczg praktycznych aspektow
prowadzenia ksigg rachunkowych, prezentujac
potaczenie prawa bilansowego, m.in. z prawem podatkowym

i handlowym.

© by SKwP. Publikacja jest chroniona przepisami prawa autorskiego. Wyko-
nywanie kserokopii lub powielanie inng metoda oraz rozpowszechnianie
bez zgody wydawcy w catosci lub czesci jest zabronione i podlega odpo-
wiedzialnosci karnej. Przedruk materiatéw ze ,Swiata Ksiegowych” (w cato-
sci lub czesci), wprowadzanie do banku danych oraz przenoszenie na no-
$niki magnetyczne dozwolone na zasadach ustalonych w ustawie - Prawo
autorskie. Redakcja zastrzega sobie prawo do skracania i adiustacji tekstéw
oraz zwrotu zaméwionych materiatéw a niezatwierdzonych do druku. Ma-
teriatéw niezamoéwionych nie zwracamy. Redakcja nie ponosi odpowie-
dzialnosci za tre$¢ zamieszczonych reklam.

Szukaj na www.sklep.skwp.pl




Matgorzata Szczepariska

Wazne sprawy

Zdefiniowac¢ zawod

Kazdy ma do czynienia z ksiegowymi, mozna
by sie nawet pokusi¢ o stwierdzenie, ze kazdy
z nas jest ksiegowym - przede wszystkim swo-
im wlkasnym.

Jednak, zgodnie z obecnymi przepisami, rzeczywiscie
kazdy moze prowadzi¢ ksieggowos¢, o ile, oczywiscie, ktos
takiej osobie powierzy swoje sprawy finansowe. To jest
wrecz nie do wiary. Wszystkie-
go w zyciu trzeba si¢ nauczy¢
- chodzi¢, méwié, liczyé, czytad,
pisaé, jesli chcemy prowadzi¢
samochdd - nalezy zda¢ egza-
min teoretyczny i praktyczny,
jesli chcemy leczy¢ - skonczy¢
niefatwe studia, zda¢ egzamin
specjalizacyjny i... cale Zycie si¢
uczy¢. Nie inaczej jest z ucze-
niem i wychowywaniem cu-
dzych dzieci - bo umiejetnosé
zajmowania si¢ i edukowania
wlasnych podobno wysysa si¢
z mlekiem matki.

Natomiast umiejetnosci kie-
rowania i zarzadzania cudzymi
finansami mozemy si¢ uczy¢, ale
nie musimy, poniewaz — zgod-
nie z prawem - nikt od ksiego-
wych nie wymaga udokumento-
wania swoich umiejetnosci. Od
2014 roku rynek ma te kwalifi-
kacje weryfikowa¢é samodzielnie - tyle ze nie wiadomo do
konca jak i jakim kosztem. Poza tym rynek - czyli kto?

Czego nie ma

Brak jakichkolwiek uregulowan zawodu ksiegowego spra-
wia, ze osobom, ktére kieruja finansami firm, teoretycznie
mozna nie stawia¢ nawet minimalnych wymagan. W za-
sadzie cala weryfikacja wiedzy i umiejetnosci kadry ksie-
gowej zostala przerzucona na przedsiebiorcéw i praco-
dawcow, ale bez dania im cho¢by podstawowych ku temu
narzedzi.

Zgodnie z centralna ewidencjg dzialalnosci gospodarcza
(CEIDG) w Polsce dziata ok. 2,3 mln. firm, na rzecz kt6-
rych pracuja ksiegowi, zaréwno zatrudnieni bezposrednio
w przedsigbiorstwach, jak i $wiadczacy ustugi w biurach
rachunkowych. Powinni zapewnia¢ rzetelng informacje
na temat sytuacji finansowej i majatkowej obstugiwanych
firm. Przedsiebiorca, udoste¢pniajacy informacje o swoich
zasobach materialnych i sytuacji finansowej, czyli dane

wrazliwe, musi miec¢ narzedzie do oceny rzetelnosci i kom-
petencji wspolpracujacego z nim ksiegowego.
Stowarzyszenie Ksiegowych w Polsce od wielu lat pod-
kredla konieczno$¢ zdefiniowania zawodu ksiggowego.
Ostatnio, w zwigzku z nasilajacym si¢ od kilku miesiecy,
wywolanym przez srodowisko doradcéw podatkowych,
sporem kompetencyjnym miedzy doradcami podatkowy-
mi i ksiegowymi, zainicjowano dziatania, dzigki ktérym

- by¢ moze - uda si¢ rozwigzac
kwestie uregulowania zawodu
ksiegowego.

Ustali¢ warunki i zasady
Najwazniejsze jest przede
wszystkim jego zdefiniowanie
- okreslenie kompetencji, odpo-
wiedzialnoéci, praw oraz zakre-
su dziatalnosci, jaka ksiegowy
moze wykonywac. Stowarzysze-
nie wystalo do ministra finan-
sOw pismo, dotyczace istnieja-
cego problemu, z informacjami
o toczacych sie na wielu forach
i plaszczyznach dyskusjach
wsréd ksiegowych. Dolaczo-
no do niego réwniez, zebrane
podczas dyskusji prowadzonych
w réznych gremiach, wnioski
i propozycje, dotyczace zdefi-
niowania zawodu.

Stowarzyszenie Ksiegowych
w Polsce od poczatku swojego istnienia jest organizacja re-
prezentujacg $rodowisko ksiegowych i dlatego nie zamie-
rza przyjmowac roli biernego obserwatora. Pandemia uwy-
puklifa istniejace od dawna problemy, stanowigce m.in.
konsekwencje braku regulacji zawodu ksiegowego. Nakla-
dajac na srodowisko ksiegowych coraz wiecej obowigzkow
i wyzwan, nie daje mu sie jednoczes$nie praw. Doskonale
stalo sie to widoczne w obecnym sporze z doradcami po-
datkowymi. Grupa przedstawicieli samorzadu doradcéw
podatkowych twierdzi, ze tak naprawde ksiegowy nie ma
prawa $wiadczy¢ niektorych ustug.

Do tej kwestii odnidst sie prezes Jerzy Koniecki w wy-
wiadzie dla ,Rzeczpospolitej”. — Wedtug mnie nie ma mozli-
wosci ich nieswiadczenia, jezeli dla zleceniodawcy prowadzi
ksiegi... Obecnie ksiggowy to juz nie jest przystowiowy zare-
kawek sprzed 30 lat. Czesto osoby te posiadajg duzqg wiedze,
potrafig doradzac nie tylko w zakresie prowadzenia ksigg, ale
potrafig rownie Swietnie prognozowac czy definiowac ryzyka
zwigzane z prowadzeniem dziatalnosci. Praktyka gospodar-
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Wazne sprawy

cza pokazuje, ze niektore czynnosci - zastrzezone do tej pory
przepisami dla doradcow podatkowych - sg Scisle zwigzane
z prowadzeniem ksigg i innymi ustugami Swiadczonymi dla
przedsigbiorcow. Ustawa o doradztwie podatkowym 5 lip-
ca tego roku bedzie obchodzila swoje 25-lecie. Przez ¢wier¢
wieku wiele si¢ zmienito, co nie znalazto odzwierciedlenia
w nowelizacjach przepisow, regulujgcych zawdd doradcy po-
datkowego. Realia wymagajg, aby istniejgce zapisy zostaty
przejrzane, dopasowane do obecnej rzeczywistosci i zaktu-
alizowane.

Trudno tej opinii odmoéwi¢ stusznosci, zwlaszcza ze zmia-
ny nastepuja coraz szybciej i dobrze byloby, gdyby unormo-
wania prawne réwniez je uwzglednialy. W wielu krajach pan-
demia przyspieszyla procesy, zmierzajace do zdefiniowania
i uregulowania zawodu - potwierdzaja to m.in. wypowiedzi
przedstawicieli wladz Miedzynarodowej Federacji Ksiego-
wych (IFAC), ktdrej Stowarzyszenie jest czlonkiem od 32 lat.

Nacisk na jakos¢

Réwnie duzo moéwi sie¢ na $wiecie o problemach, zwigza-
nych z jako$cig pracy ksiegowych w matlych przedsiebior-
stwach. Od kilku lat w Polsce wzrasta liczba upadlosci i li-
kwidacji firm - bylo ich $rednio ok. 200-250 tys. rocznie,
w 2020 roku juz ok. 300 tys., a w najblizszej perspektywie
prognozuje sig, ze ta liczba jeszcze wzrosnie. Oszacowa-
no, ze ok. 70 proc. z nich zostalo spowodowanych niska
jakoscig lub brakiem wiedzy zaréwno przedsiebiorcow, jak
i firm obstugujacych ich od strony ksiegowe;j.

Dlatego we wspolnym interesie lezy podniesienie jako$ci
pracy stuzb finansowo-ksiegowych. Wowczas wszystkim be-
dzie fatwiej pracowac — przedsigbiorcom, ksieggowym i audy-
torom. Ksiegowi posiadajacy odpowiednie i jasno okreslone
kompetencje, s3 obecnie jeszcze bardziej potrzebni przedsie-
biorcom niz ktokolwiek moze to sobie wyobrazi¢. Jak bardzo
s3 to poszukiwani pracownicy mozna zauwazy¢ chociazby
przegladajac przysytane do SKwP oferty pracy.

Od kwalifikacji ksiegowych zalezy przeptyw informacji,
dotyczacych stanu finansowego firmy, do jej kadr zarza-
dzajacych, wiarygodnos¢ danych w sprawozdaniu finanso-
wym, a zatem takze bezpieczenstwo obrotu gospodarczego.
A ksigegowi procz biezacego prowadzenia ksigg rachunko-
wych czy podatkowych ksiag przychodéw i rozchodéw,
rozliczania podatkéw i danin publicznych, pomagaja uzy-
ska¢ wsparcie z réznych tarcz pomocowych i prawidtowo
je rozliczy¢, nierzadko tez prowadza dla swoich klientow
sprawy kadrowo-placowe i rozliczenia z ZUS, maja takze
obowigzek rzetelnego i terminowego przygotowania spra-
wozdania finansowego.

Zawod zaufania publicznego

Pamietajac o wszystkich zobowigzaniach, spoczywajacych
na ksiegowych, trudno oprze¢ si¢ wrazeniu, ze nalezatoby
jeszcze uregulowacd status tego zawodu jako zawodu zaufa-
nia publicznego.

Wszystkim zalezy, aby informacje pozyskiwane w trakcie
$wiadczenia ustug ksieggowych byty we wlasciwy sposob wy-
korzystywane. Dlatego od dawna méwi sie, ze zawod ksiego-
wego powinien zosta¢ uznany za zawod zaufania publiczne-
go z wszelkimi wigzacymi si¢ z tym obowigzkami i prawami.

Pojecie zawodu zaufania publicznego nie jest znane w in-
nych krajach europejskich i stanowi specyficznie polski twor.
Zalicza si¢ do niego zawody, wykonujace dziatania o szcze-
gbélnym charakterze z punktu widzenia interesu publicznego.
Natomiast istnieje pewien problem ze zdefiniowaniem tego
pojecia i prawdopodobnie dlatego ustawodawca nie przed-
stawil precyzyjnej definicji. Zgodnie z art. 17 ust. 1 Konsty-
tucji: W drodze ustawy mozna tworzyé samorzgdy zawodowe,
reprezentujgce osoby wykonujgce zawody zaufania publiczne-
go i sprawujgce pieczg nad nalezytym wykonywaniem tych
zawodow w granicach interesu publicznego i dla jego ochrony.

Wykonywanie zawodu zaufania publicznego, procz wyma-
gan merytorycznych, okredlaja dodatkowo zasady etyki zawo-
dowej, a takze szczegolna tres¢ Slubowania. W Stowarzysze-
niu Ksieggowych w Polsce w 2007 roku zostal wprowadzony
Kodeks zawodowej etyki w rachunkowosci, do przestrzegania
ktérego sa zobowiazani wszyscy czlonkowie organizacji, jak
réwniez ponad 3 tys. sygnatariuszy spoza SKWP. W 2009 roku
wprowadzono czterostopniowa certyfikacje zawodu ksiego-
wego, ktorej najwyzszym tytulem jest dyplomowany ksiego-
wy. Osoba, ktdra go uzyska, zobowiazuje si¢ nie tylko do prze-
strzegania kodeksu etyki, ale sklada §lubowanie i zostaje objeta
obowiazkiem ustawicznego doskonalenia zawodowego.

Zatem podstawy do uznania ksiegowego za zawod zaufa-
nia publicznego sg, ale... do Stowarzyszenia nalezy ponad
27 tys. cztonkéw, a w zawodach zwigzanych z rachunkowo-
$cig, jak si¢ szacunkowo ocenia, pracuje ok. 1 mln. oséb. Ta
skala mowi sama za siebie.

Zaczac od podstaw

Aby jednak doszto do uznania go za zawdd zaufania pu-
blicznego, najpierw jednak nalezatoby go prawnie zdefinio-
wad. Istnieje kilka mozliwych modeli uregulowania zawodu
ksiegowego, z réznym udzialem organéw panstwowych,
a takze organizacji zrzeszajacych ksiegowych. Mozna np.
ustawowo okresli¢ wymagania szczegdétowe w odniesieniu
do 0s6b odpowiedzialnych za sporzadzenie sprawozdania
finansowego, czy innych sprawozdan podatkowych lub
ZUS-owskich, natomiast wymogi ogdlne w stosunku do po-
zostatych zwigzanych z procesem informacyjnym rachun-
kowosci. To s3 bardzo istotne dzialania réwniez z punktu
widzenia biur rachunkowych, ktére $wiadcza duzy wachlarz
ustug i ciggle stawiane s przed nowymi wyzwaniami.

- Bierzemy, oczywiscie, pod uwage brak mozliwosci kom-
pleksowego uregulowania zawodu ksiegowego w formie usta-
wy, ale mozna wdrozy¢ rozwigzania czesciowe, dotyczgce,
np. 0séb podpisujgcych sprawozdania finansowe czy inne
deklaracje i sprawozdania dla instytucji zewnetrznych lub od-
noszgce sig do ustugowego prowadzenia ksigg rachunkowych.




Wazne sprawy .

REGULACJA ZAWODU KSIEGOWEGO
(tezy zebrane podczas dyskusji - wyciag)

Kwestie terminologiczne

1. Przy definiowaniu zawodu ksiegowego konieczna jest
zmiana tradycyjnego, waskiego rozumienia pojecia
»ksiegowy”. (...) Pojecie ,,ksiegowy” powinno by¢ na tyle
pojemne, aby obja¢ nim nie tylko obecne, ale rowniez
oczekiwane w przyszlosci kompetencje, w szczegolnosci
powiazane z niezwykle dynamicznym rozwojem technik
informatycznych.

2. Pod pojeciem ,,biuro rachunkowe” obecnie kryja sie pod-
mioty $wiadczace caty wachlarz ustug. Nie zawsze jest to
ustugowe prowadzenie ksigg rachunkowych, o ktérym
mowa w art. 76a ustawy o rachunkowosci (uor). (...) Bio-
rac pod uwage powszechne uzywanie w obrocie gospodar-
czym okreslenia ,,biuro rachunkowe”, warto to okreslenie
zachowal w procesie regulacji zawodu. Uzasadnione wy-
daje si¢ natomiast wprowadzenie systematyki biur, ktéra
moze by¢ podstawg réznicowania zakreséw i poziomdéw
kwalifikacji prowadzacych je 0séb oraz ich pracownikow.

Okreslenie wymagan wobec ksiegowych

3. Celem uregulowania zawodu ksiegowego jest zwieksze-
nie jakosci rachunkowosci oraz poprawa prawidtowosci
rozliczen publicznoprawnych. (...) Regulacja danego
zawodu stanowi specyficzna odpowiedZ na zapotrzebo-
wanie rynku na spelnianie okreslonych standardéw przez
przedstawicieli tego zawodu'. (...)

4. Istnieje wiele modeli uregulowania zawodu ksiegowego,
z roznym udzialem organéw panstwowych i organizacji
zrzeszajacych ksiegowych™. (...)

5. Forma potwierdzenia kwalifikacji ksiggowych moze by¢
przyznawanie certyfikatow. Ze wzgledu na koniecznos¢
stalego podnoszenia kompetencji przez ksiegowych,
certyfikaty te nie powinny by¢ przyznawane beztermi-
nowo. (...)

6. Certyfikaty potwierdzajace kompetencje zawodowe ksie-
gowych sa:

a) potrzebne interesariuszom, bo gwarantuja, ze jego
posiadacz posiada sprawdzone przez niezalezne, fa-
chowe grono, kwalifikacje wystarczajace do $wiad-
czenia ustug ksiegowych na jakosciowo najwyzszym
poziomie z pelng odpowiedzialnoscig;

*IFAC ,Making regulatnion work” (2017), https://www.ifac.
org/system/files/publications/files/TFAC-Making-Regulation-
-Work.pdf

** Szerzej o tych modelach pisze Miedzynarodowa Federacja Ksie-
gowych IFAC w dokumencie ,,Making regulation work” z 2017 r.,
dokument jest dostepny pod adresem: https://www.ifac.org/sys-
tem/files/publications/files/TFAC-Making-Regulation-Work.pdf

b) wazne dla posiadacza, bo w sposéb jednoznaczny wy-
rézniaja go wérdd innych oséb wykonujacych zawdd
ksiegowego.

7. Certyfikaty potwierdzajace kwalifikacje ksiegowych
moga by¢ sposobem nie tylko na zapewnienie wyzszej ja-
kosci ksigg rachunkowych i raportéw sporzadzanych na
ich podstawie. Wysokie i jasno zdefiniowane kompeten-
cje ksiegowych moga spowodowac zwigkszenie prawidto-
wosci rozliczen podatkowych, deklaracji ZUS, itp (...)

Elementy kompetencji stanowiacych merytoryczne
przygotowanie do zawodu
8. Przy definiowaniu zawodu ksiegowego poza sensu stric-
te wiedza i umiejetnosciami zawodowymi z zakresu ra-
chunkowosci i podatkdw, powinno sie bra¢ pod uwage
takze kompetencje:

a) wynikajace ze spofecznego wplywu technologii
i umiejetnosci ich wykorzystywania;

b) determinujace wypelnianie funkeji zarzadczych, kon-
trolnych, a takze planowania strategicznego w jed-
nostkach;

c) zwigzane ze wspoldzialaniem w zakresie zarzgdzania
ryzykiem odnoszacym sie do jednostki oraz atrybuty
wazne dla funkcjonowania w warunkach zmian i nie-
pewnosci;

d) wynikajace ze zdolnosci analitycznych i rozumienia
roli rachunkowosci jako centrum zarzadzania ze-
wnetrzng i wewnetrzng sprawozdawczoscia zaréwno
finansowg, jak i niefinansowa;

e) umiejetnosci selekeji wiedzy szeroko dostepnej, a waz-
nej dla prawidlowego funkcjonowania rachunkowosci.

9. W definicji zawodowego ksiegowego nie mozna pomija¢
kwestii etyki, ktora jest warunkiem wykonywania zawo-
du ksiegowego, co powinno zosta¢ w formie okreslonych
zasad uwzglednione w procesie regulacji zawodu i odpo-
wiednio skodyfikowane. (...)

(...)

Przedstawione wnioski z dyskusji prowadzonych w struk-
turach SKwP maja wstepny charakter. JesteSmy otwarci na
wymiane argumentdw oraz gotowi do przeprowadzenia sze-
rokich konsultacji wéréd naszych cztonkéw. Mamy réwniez
$wiadomo$¢ ograniczen i ewentualnych dodatkowych kosztow
zwigzanych z uregulowaniem zawodu ksiegowego, dlatego ko-
nieczne jest przeprowadzenie konsultacji z przedsigbiorcami
oraz zapewnienie odpowiednio diugich okreséw przejscio-
wych, a takze uwzglednienie praw nabytych przez ksiegowych.

Pelna tres¢ pisma, przestanego 30 kwietnia 2021 r.
przez Stowarzyszenie Ksiegowych w Polsce

do ministra finanséw, funduszy i polityki regionalnej,
wraz z zatgcznikiem dostepne na stronie www.skwp.pl

Jednym z nich mogtaby by¢ modyfikacja art. 52 ust. 2 ustawy
o rachunkowosci, polegajgca na uzupetnieniu przepisu o wy-
mag posiadania przez osobg podpisujgcg wymienione doku-
menty fachowych kwalifikacji, potwierdzonych okreslonym
certyfikatem. Dzigki temu pod podpisem ksiggowego, ktéry

sporzgdzit lub sprawdzit sprawozdanie finansowe, widniatby
jego tytut zawodowy, np. biegly rewident, dyplomowany ksie-
gowy, glowny ksiegowy, certyfikowany ksiggowy, itp. Dzisiaj,

dokoriczenie na str. 9
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Etyka

W grupie tatwiej

Bycie zawodowym ksiegowym wymaga znacz-
nie wiecej niz tylko kompetencji zawodowych
w kwestiach merytorycznych.

Podejmowanie lub zaniechanie dziatan przez ksiego-
wych, niezaleznie od tego czy pracuja w biznesie, doradz-
twie czy audycie, wptywa na decyzje i dzialania innych oraz
przyczynia sie do moralnego postepowania organizacji
i spolteczenstw. Ksiegowo$¢, podobnie jak inne zawody, jest
faktycznie praktyka spoleczng i moralng.

Dla ksiegowego, ktory chce by¢ zaufanym doradcg lub
partnerem biznesowym, etyka zawodowa ma fundamen-
talne znaczenie. Uczciwo$¢ w zawodzie powinna by¢ ce-
niona ze wzgledu na

powiada, co robi¢ — lub nie - w sytuacjach, w ktérych
konieczne jest dokonanie oceny moralnej. Ma poméc
ksiggowym w codziennych sytuacjach i umozliwi¢ im
stosowanie zasad, dotyczacych profesjonalizacji, nauki
i samodoskonalenia.

Model opiera sie na ,wzajemnej (kolezenskiej) super-
wizji” i polega na zaangazowaniu oséb do dialogu w gru-
pie, ktory jest waznym elementem rozwijania moralnej
uwaznos$ci i skutecznego rozwigzywania probleméw
etycznych. Poprzez interakcje z innymi osobami w gru-
pie ksiegowy moze zweryfikowa¢ swoje rozumienie etyki
i spojrze¢ na dany problem z réznych perspektyw. Zawo-
dowa organizacja ksieggowa moze umozliwi¢ stosowanie
tego podejscia, or-
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ste i tylko nieliczne dylematy etyczne mozna ocenié jed-
noznacznie jako ,biale albo czarne” W praktyce wielu
z nich towarzysza réznorodne perspektywy i wybory. W biz-
nesie podejmowanie decyzji na korzys¢ jednej grupy interesa-
riuszy moze czasami szkodzi¢ interesom innych podmiotow.

Ksiegowi stajg przed dylematami etycznymi, ktére nale-
zy rozwiaza¢ w czasie rzeczywistym i jest to wazna czes¢
bycia profesjonalista. Dlatego organizacje zawodowe
powinny zapewnia¢ ksiegowym odpowiednie wsparcie,
zwiekszajac ich $wiadomo$¢ moralna, kompetencje oraz
odwage.

W odpowiedzi na to zapotrzebowanie Krolewski Holen-
derski Instytut Bieglych Rewidentéw (NBA) stosuje ,,mo-
del interwizji (autorefleksji) moralnej” opracowany przez
Nyenrode Business University w Breukelen. To model, na
ktory sktada si¢ 6 kluczowych pytan.

Ramy moralnej uwaznosci

Model interwizji moralnej stanowi praktyczne i proste
podejscie, pomocne przy podejmowaniu decyzji. Pod-

6 pytan, az do sformu-
fowania wniosku lub podjecia decyzji. Rola uczestnikow
spotkania jest przedstawienie roznych perspektyw i opinii
na dany dylemat etyczny, poprzez odniesienie si¢ do po-
danych pytan.

Kluczowe pytania

w modelu interwizji moralnej

1. Czego dotyczy decyzja?

Nalezy przedstawi¢ charakter i kontekst problemu, w tym
powdd, dla ktérego konkretna sytuacja ma charakter dyle-
matu dla danej osoby. Wazne jest, aby opisac go z osobistej
perspektywy, wyszczeg6lni¢ dzialania, ktore dana osoba
zamierza podja¢ lub zaniecha¢ (w niektérych przypad-
kach niepodjecie dziatania moze by¢ uznane za dzialanie)
oraz zaproponowac opcje rozwigzan, ktdre sie rozwaza lub
pomija.

2. Kim s3 interesariusze

Nalezy przedstawi¢ wszystkich interesariuszy — osoby i or-
ganizacje, na ktorych prawa lub interesy wplynie podjecie
okreslonej decyzji.
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Etyka

3. Co mowia zasady praktyki zawodowej, kodeksy biz-
nesowe, zalozenia fadu korporacyjnego lub inne wig-
zace prawa i regulacje?

Istnieja zasady, ktdre moga by¢ pomocne przy formulowa-

niu opinii i podejmowaniu decyzji, w tym:

- Miedzynarodowy Kodeks Etyki Zawodowych Ksiego-
wych IFAC (w tym Miedzynarodowe Standardy Nieza-
leznosci) oraz kodeks etyki danej organizacji cztonkow-
skiej — powinny stanowi¢ gtéwny punkt odniesienia.
Nalezy wzig¢ pod uwage pie¢ zasad Kodeksu etyki
IFAC, a takze wszelkie konkretne zabezpieczenia, ktore
mozna zastosowaé, aby zmniejszy¢ zagrozenia dla nie-
przestrzegania podstawowych zasad.

- Przepisy prawa i regulacje, orzecznictwo i wytyczne,
jednakze nie zawsze to co zgodne z prawem jest moral-
ne, dlatego wazne jest dokonanie moralnej oceny.

- Kodeksy najlepszych praktyk np. dotyczacych tadu kor-
poracyjnego.

4. Jakie argumenty przemawiaja za dana decyzjg oraz al-
ternatywnymi wobec niej kierunkami dzialan?

Aby moc zaja¢ stanowisko w sprawie podjecia lub zanie-
chania dziatan, nalezy umie¢ przedstawi¢ na tyle moc-
ne argumenty, aby mogty przekona¢ innych. Wazne jest
takze wziecie pod uwage kontrargumentéw, ktére moga
by¢ wysuniete przeciwko temu stanowisku. Celem nie
jest zneutralizowanie kontrargumentéw, ale pokazanie,
ze byly rozwazane i mozna wykaza¢ sposob, w jaki je
uwzgledniono. Pomocne jest przedstawienie argumen-
tow ,za” i ,przeciw” podjeciu okreslonego kierunku
dziafan.

Holenderski Instytut Bieglych Rewidentow, aby pokaza¢
typowe wymowki stosowane do obrony pewnych sytuaciji,
wykorzystuje model ,,technik neutralizacji” Muela Kapte-
ijna, ktore obejmuja: znieksztalcanie faktow (,to nie jest
prawda”), negowanie zasad (,to o niczym nie przesadza”),
obwinianie okolicznosci (,to jest poza moja kontrolg”),

ukrywanie sie za swoimi cechami charakteru (,to przez

mdj brak samokontroli” lub ,,naprawde wtedy nie uwaza-

tem, Ze robig co$ ztego”).

5. Jaki formuluje wniosek po omowieniu dylematu
z czlonkami mojej grupy i po udzieleniu odpowiedzi
na wszystkie przytoczone pytania?

Po przedstawieniu i analizie argumentéw ,,za” i ,,przeciw’,

nalezy sformulowa¢ jasny wniosek. Wskazmy argumenty,

ktére przechylily szale. Zastanéwmy sie, czy mozliwe jest
sformufowanie wlasciwego rozwigzania, ktére uwzgled-
nia jak najwigkszg liczbe argumentéw ,za” i ,,przeciw’.

Sprawdzmy, czy istnieje sposob na ztagodzenie negatyw-

nych konsekwencji dla niektérych interesariuszy. Nalezy

takze przypisa¢ konsekwencje do argumentow, ktore uzna-
lismy za mniej istotne.

6. Jaka jest moja indywidualna decyzja lub dzialanie?
Czy mam zamiar dziala¢ zgodnie z ustaleniami?

Na koniec wazne jest, aby odpowiedzie¢ na kluczowe py-
tania: ,czy moge zy¢ z konsekwencjami mojej decyzji?”
oraz ,czy bede ja realizowac?”. Ostatnie pytanie, jakie po-
winni$émy sobie zada¢, brzmi: ,,jakie dzialania podjeliby-
$my, gdyby dylemat znalazl si¢ w przestrzeni publicznej
oraz czy nasze dzialania bytyby inne, gdyby poddano je
publicznej ocenie”?

Kluczowym aspektem przedstawionego modelu jest
jego kulturowa neutralno$¢. Mimo to nalezy przeprowa-
dza¢ szkolenia, jak postepowa¢ z uwarunkowaniami kul-
turowymi i normami spofecznymi w przypadku, gdyby
mialy utrudnia¢ ksieggowym przestrzeganie etycznych
obowigzkdw.

Autor: Erica Steenwijk, doradca ds. polityki
w Holenderskim Instytucie Bieglych Rewidentéw
Zrédlo: https://www.ifac.org/knowledge-gateway/building-trust-

-ethics/discussion/dealing-ethical-dilemmas-confidence

Ttumaczenie Dorota Wyczétkowska

dokoriczenie ze str. 7

jak powiedziata jedna z uczestniczek dyskusji nt. regulacji
zawodu, sprawozdanie finansowe moze podpisaé ktokolwiek
bez jakiejkolwiek wiedzy, ale jakg ono bedzie miato wartosé?
- powiedzial w wywiadzie Jerzy Koniecki.

Réwniez organizacje zrzeszajace przedsiebiorcow i pra-
codawcoéw w wigkszosci popierajg dzialania SKwP. W tym
przypadku najwazniejsze sa dotarcie i sprawna komuni-
kacja z przedsigbiorca, przekazanie informacji, jakiego
ksiegowego powinien szuka¢ i jak sprawdzi¢ jego kompe-
tencje. Organizacje pracodawcow, a takze najwigksze fir-
my audytorskie zostaly zaproszone przez SKwP do wspdl-
nego wypracowania systemu, dzialajgcego na korzys¢

ksiegowych i interesariuszy ich ustug. A interesariuszami
jeste$Smy wszyscy — kazdy z nas ma do czynienia z ksie-
gowymi.

Warto réwniez zacheca¢ mtodych ludzi rozpoczynaja-
cych swoja droge zawodowa do zwiazania sie z rachunko-
woscig, poniewaz ksiegowy to stabilny zawdd z przyszlo-
$cia. A perspektywy jego rozwoju s3 wigcej niz obiecujace.

Zapraszamy do lektury wywiadu z Jerzym Konieckim
pt. ,Miedzybranzowy, ponadczasowy, stabilny - z perspek-
tywami’, ktory ukazal sie 19 maja br. w ,Rzeczpospolitej”
(https://skwp.pl/aktualnosc/zawod-ksiegowego-
jest-miedzybranzowy-ponadczasowy-stabilny-i-
z-perspektywami-mowi-prezes-jerzy-koniecki-w-
wywiadzie-dla-rzeczpospolitej/).
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Dzien Ksiegowego AD 2021

Pozaksiegowe zycie ksiegowych
czyli co robig ksiegowi gdy nie ksieguja

Podobnie jak w ubiegtym roku réwniez te edycje
Swieta ksiegowych postanowilismy uczci¢ w bez-
pieczny sposéb - na odlegtosé. Zaprosilismy
wszystkich do udziatu w btyskawicznym konkur-
sie na Dzien Ksiegowego.

Forma miata by¢ dowolna: fotka, migawka (max 15 sek.),
dowcip, rebus, motto, limeryk, wierszyk... byle krotko
i dowcipnie!

Zaproszenie do konkursu pojawito si¢ na stronach Sto-
warzyszenia i na kontach w mediach spotecznoéciowych
21 maja, termin nadsytania prac uptynal 6 czerwca o pot-
nocy. W ciggu 17 dni przestanych zostato blisko 50 bar-
dzo réznorodnych prac w czterech kategoriach: limeryk,
wiersz, film, zdjecie.

Ich oceng subiektywnie, ale rzetelnie przeprowadzilo pie-
cioosobowe jury, ktére nie miato tatwego zadania. Doszlo
jednak do konsensusu, ktdry najtrudniej bylo osiagna¢ w ka-
tegorii ,,zdjecie” - by¢ moze ze wzgledu na mnogos¢ prac...

Pomimo wczeéniejszego zastrzezenia, ze w kazdej formie
bedzie nagrodzona tylko jedna praca, jury postanowil wy-
nagrodzi¢ ich wiecej, poniewaz zgloszono je w mniejszej
liczbie kategorii niz zaktadano. Poza tym rywalizacja byla
bardzo wyréwnana.

Edyta Dolecka - Podrdze, fotografia, muzyka,
koncerty, sztuka, kultura, jedzenie, géry, Mazury,
Batkany, wschody i zachody storica, ksiegowos¢ —
wszystko to, co kocham...

Beata Krueger — Na odreagowanie zawodowych
streséw najlepsza jest kolacja z druga potéwka,
a kolacje tematyczne to najlepszy moment na
charakteryzacje wieczorng. Wyciszenie
gwarantowane na rzezbieniu takich blizn.
Polecam:)

Nagrody co$ dla ducha i co$ dla ciata zostaly ufundo-
wane przez Stowarzyszenie Ksiggowych w Polsce i firme
Soneta - producenta enova365.

Nagrode specjalng zdobyly limeryki w formie filmu Ra-
fala Hubaja.

W Kkategorii ,,film” nagrodzono prace: Aleny Belahur,
Macieja Bodziocha i Joanny Joniak.

W Kkategorii ,wiersz” nagrody otrzymajg: Ewa Danil-
czuk, Katarzyna Wolny oraz ex aequo Aleksandra Rataj-
czak i Anna Petrulewicz.

W kategorii ,,zdjecie” laureatami zostali: Edyta Ogro-
dowiak, Piotr Szydlowski oraz ex aequo Anna Szarpak
i Barbara Wittenberg.

Wszystkim bardzo dzigkujemy za udzial i serdecznie
gratulujemy! Przepraszamy tych, ktdrych prace z przyczyn
technicznych do nas nie dotarty, pomimo préb z obu stron.

Nagrodzone prace sa dostepne na naszej stronie inter-
netowej — tu nie mozemy przedstawi¢ filmow.

Za$ Panstwa zapraszamy do obejrzenia galerii, zawieraja-
cej wigkszo$¢ nadestanych prac fotograficznych (kolejnos¢
przypadkowa) — sami ocencie, jak trudny byl wyboér. Przy
niektérych zamieszczamy, komentarze, ktore autorzy przy-
stali w mailach a do niektérych podpisy utozyla redakeja.

Klaudia Kottowska — W wolnym czasie ksiegowe,
gdy nie ksieguja, relaksuja sie ze swoim czarnym
charakterem... (tak, mam na mysli kota — wabi sie Filus)
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Fot. Angelika Szczypiorowska — Nie wiem czemu, ale przyciggam same ekstremalne sporty czyli wspinaczke gorska zaréwno latem jak i zima oraz
jazde na nartach. Kazdy sport, oby tylko spedzic czas aktywnie, jest mile widziany. Jednak czasem znajduje tez chwile wytchnienia i zeby nadrobi¢
spalone kalorie relaksuje sie w kuchni poprzez gotowanie i pieczenie ciast.

Co robig ksiegowi, gdy nie ksiegujq...

By¢ ksiggowym, nie jest tatwo,
To nie rgkg miesi¢ ciasto,

Czas na relaks trudno znaleZ¢,
A z papierow cigzko wyleZc.

Nasz ksiegowy zglebia wiedze ,
Siedzi nosem w komputerze,
Liczy, mnozy i dodaje,

A brak grosza spac nie daje.

A terminy ciggle gonig,

To przepisy naszq zmorg,
e A poczytaé na lezaku???

Fot. Jolanta Gebala — Gdy ksiegowy Fot. Janusz Kalinowski - Tajemniczy Leniuchowaé na hamaku???
nie ksieguje, jezdzi na quadach jezdziec
po Bieszczadach!:)

Mafo czasu na marzenia,

Lecz... stres domaga wyciszenia,
Trzeba znalez¢ czas na rower,
Rolki, kijki , jakis... PO W E R.

Gdy ksiggowy nie ksieguje,

To po gorach spaceruje,

Za granice tez pojedzie,

Gdyz nie zyje w skrajnej biedzie.

Gdy ksiggowy nie ksieguje,
Smakowicie tez gotuje,

Dba o drzewka owocowe,
Pieli grzqdki tez dziatkowe.

Gdy ksiggowy nie ksieguje,
Bardziej zdolny, to maluje,
Bgdz haftuje, szydetkuje,
Nawet wnuki przypilnuje.

Gdy ksiggowy nie ksieguje,

Na Mazurach wcigz zegluje,

Mimo pracy i poradnikéw czytania,
Znajdzie chwilg do... podrzemania... zadumania...

Fot. Magdalena Borun — Wieloczynnosciowe zycie pozaksiegowe Ewa Danilczuk, Bialystok
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Dzien Ksiegowego AD 2021

Beata Grabowska - Ogladam
amerykanke z lat 30. ubiegtego wieku,
znajdujaca sie w Muzeum Ustronskim.
Nawet na urlopie ksiegowos¢ nie daje
cztowiekowi spokoju...

Bilans czasu wolnego

Rachunkowos¢ i podatki to nie jest temat gtadki.
Czacha dymi — moéwie STOP!

Nattok mysli goni mnie, wiec zapomnie¢ o tym chce.
Biore kluczyk odpalam fura, bo taka jest ma natura.

Jade w podrdéz mi nieznang swietokrzyskimi gérami
ustang. Storice goéry, zimne piwko, daje reset
i paliwko. Zamki, gory, disco party zakorniczony reset
twardy.

Kiedy gory juz sie znudzg ruszam dalej w podroéz
dtuga, moze morze lub Mazury by odetchngé wsrod
natury. Storice grzeje i opala i tak taduje baterie do
rana. Maria Kocjan - Ksiegowi kiedy nie
ksieguja... to licza oczka i nawijaja stupki.
Odpoczynek super czas, ale praca wzywa nas. Ja szydetkuje robotki, ktére nastepnie
Rachunkowos¢ ... uwielbiam ja, lecz czasami daje mi  poddawane sg kontrolerowi wewnetrz-
w kos¢. Odpoczynek koAczy¢ juz czas i trzeba zaczaé  nemu. Audyt sprawdza czy produkt jest
tydzier jeszcze raz. zdatny do lezenia w formie ,chlebka”

i siedzenia. 3
Gdy przychodzi weekendu czas pakuje plecak kolejny

raz. Daje przerwe swoim mysla, by mie¢ znowu

glowe czysta. Dziatka, jurta i znajomi to jest czas Anna S.Zal'pak'— Poza'pracq g’féwnf:q:
dobrze spedzony. Grill, kietbaski i natura to jest to co ksiggowej — moja kreatywnos¢
czeka w gorach. to malowanie, a raczej wylewanie farb

akrylowych metoda puring, bardzo
intuicyjna, dajaca wytchnienie po
tabelkach, cyferkach i decyzyjnosci...

Aleksandra Ratajczak
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Dzien Ksiegowego AD 2021

Pozaksiegowe zycie ksiegowych — co robig ksiegowi, gdy nie ksieguja
Katarzyna Wolny

Wszystkie ksiegowe w biurze biegaja
I tylko o tym non stop gadajg
Podbiegi, truchty czy interwaty

Ile to czasu rano hasaty

Moc tylko w tydach mierzg na waty
Dla satysfakcji, nie aprobaty

Ale ubawu jest tez co niemiara

W lesie je goni komaréw chmara
Gdy ktoras spotka na drodze dzika
To wtedy szybko przed siebie PITa (badz CITa, jezeli biegng spotka ;))
W gérach i w lesie czy miedzy polami
Bieganie pomaga tak miedzy nami
Uktada mysli, watki prostuje

A tak naprawde nic nie kosztuje
Zostan ksiegowaq oraz biegaczem
Kariera pewna — bedziesz bogaczem

Karolina Piasecka-Starczewska — Spory kontrast

Monika Wodkiewicz - Ryba w Gdansku

Basia Wittenberg
% - Co robi ksiegowa,
Natalia Bieniek - Biegi jak nie ksieguje &€ [1...
w Runmageddonie pszczotami sie zajmuje.

v

Zaneta Kowalczyk - Miodsza Ksieowa
- Jak nie ksieguje, to podrézuje!

, L
Weronika Pabianek - W wolnym czasie uwielbiam nordic walking, nie wyobrazam
sobie zycia bez grzybobrania i ksiazek.

.

Edyta Ogrodowiak — Mdj super zespét :) na co dzien jstes’my biurem rachunkowym, :
wszystkie lubimy przygody, podréze, aktywny wypoczynek i wspdlne wyjazdy. Waldemar Gos - Natura
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Dzien Ksiegowego AD 2021

Patrycja Majzner
- Hoduje taki wielki
towar w ogrédku ©

spokojnie, to legalny s . . .
lubezyk o wysokosci Zdjecie pozakonkursowe (wptyneto po czasie), ale promujemy wspélne

152m© © z dzie¢mi dziatania proekologiczne: Agnieszka Urbanek - Domek dla
’ owadéw (m.in. dzikich pszczot), ktory wykonatam z synkiem Karolem
(lat 4) w wolnym czasie.

Joanna Mysior
- Wedkarstwo,
ach wedkarstwo...

™ k
Matgorzata Druciarek — Co robia ksiegowi,
gdy nie ksieguja?... zajmuja sie zbieraniem lawendy Paulina Orzotek
- zdjecie z plantadji :) - Dobra kawa to podstawa.
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Wydarzenia

NADODRZE 2021

10. Rajd Biur Rachunkowych SKwP, organizowany przez
Klub Biur Rachunkowych przy Oddziale Dolnos$laskim
Stowarzyszenia Ksiggowych w Polsce we Wroctawiu, od-
bywa sie w dniach 5-30 czerwca 2021 r. i stuzy uczczeniu
Dnia Ksiggowego oraz 114-lecia zorganizowanego ruchu
ksiegowych na ziemiach polskich, a takze 64-lecia dzia-
talno$ci SKWP na Dolnym Slagsku. Ma réwniez na celu in-
tegracje Srodowiska ksiegowych, ich rodzin i przyjacidt,
promowanie waloréw przyrodniczych, krajobrazowych
i historycznych Nadodrza, a takze turystyki aktywnej, re-
kreacji i zdrowego trybu zycia.

Ze wzgledu na trwajacy stan epidemii COVID-19 rajd
odbywa si¢ jako impreza indywidualna, bez punktéw
wspolnych startu, noclegéw i zakonczenia. Trasy uczestni-
cy ustalaja we wlasnym zakresie przy zachowaniu warunku,
ze zlokalizowane s3 one na terenie Nadodrza (wojewddz-
twa: $lgskie, opolskie, dolnoslaskie, lubuskie i zachodnio-
pomorskie). W rajdzie mozna uczestniczy¢ wielokrotnie,
odbywajac wedrowki w dowolnych dniach jego trwania;
w takim przypadku nalezy przesta¢ zgloszenia odrebnie
na kazdy dzien udziatu. Podczas wedrowki wybrang trasa
uczestnicy zobowigzani s do zachowania, obowiazujacych

ze wzgledu na stan epidemii, indywidualnych $rodkéw
bezpieczenstwa.

Uczestnikami moga by¢ osoby prowadzace biura rachun-
kowe, pracownicy biur rachunkowych, inni ksiegowi oraz
sympatycy SKwP, indywidualnie lub z rodzinami i przyja-
ciétmi, oczywiscie z zachowaniem ograniczen wprowadzo-
nych w zwiazku z trwajaca epidemia COVID-19; niepelno-
letni wylacznie pod opieka oséb dorostych.

Szczegblowe informacje na https://wroclaw.skwp.pl/aktualno-
sc/10-rajd-biur-rachunkowych-skwp-nadodrze-2021/

Co czyha na ksiegowych?

Obserwujac nieustanne zmiany w prawie oraz co-
raz to nowe obowiazki naktadane na przedsie-
biorcéw, dostrzezono jak wielka odpowiedzial-
nosc¢ spoczywa na ksiegowych oraz pracownikach
dziatéw finansowych firm.

W Oddziale Okregowym SKwP w Opolu, 26 maja
2021 r., zostalo zorganizowane specjalne szkolenie on-
line dla wszystkich chetnych pt. ,Bezpieczne prowadze-
nie ksiegowosci — o pulapkach prawnych czyhajacych na
ksiegowych oraz o tym, jak ich unika¢”. Przygotowali je
doradcy podatkowi z kancelarii ,,Staniek i Partnerzy —
Radcowie Prawni i Doradcy Podatkowi Spétka Partner-
ska’, z ktorymi opolski oddzial wspotpracuje na niwie
szkoleniowej. Do udzialu zaproszono réwniez oddzialy
SkwP z Czgstochowy, Katowic i Bielska-Bialej, aby umoz-
liwi¢ jak najwiekszej liczbie chetnych skorzystanie z wie-
dzy opolskich wykladowcow.

W trakcie szkolenia eksperci kompleksowo omdwi-
li najwazniejsze problemy prawne, mogace pojawic si¢
w biezacej pracy ksiegowego. Odpowiedziano m.in. na
pytania:

1. Jak ksztaltuje si¢ odpowiedzialno$¢ cywilna, karna
i pracownicza ksiegowego?

2. Jak skonstruowacl ,,bezpieczng” umowe o $wiadczenie
ustug ksiegowych? Na co zwraca¢ uwage w umowie
z pracodawca?

3. Czy ksiegowy jest od ,,spraw wszelakich”? Jak bezpiecz-
nie rozlicza¢ dodatkowe ustugi?

4. Kiedy ksiegowy moze zosta¢ uznany za (wspot)winne-
go przestepstwa?

5. Czy biuro rachunkowe moze ,przerzuci¢” odpowie-
dzialno$¢ za niewykonanie umowy na pracownika bez-
posrednio odpowiedzialnego za dane czynnosci?

6. Jakie obowigzki dla ksiegowych i biur rachunkowych
przewiduja regulacje o przeciwdzialaniu praniu brud-
nych pieniedzy (AML)?

7.0 czym powinien pamieta¢ ksiegowy bedacy réwno-
cze$nie cztonkiem zarzadu?

8.Jaka jest rola ksiegowego w procesach przetwarzania
danych osobowych (RODO)?

9. Czy ksiggowy musi martwic sie o raportowanie sche-
matéw podatkowych (MDR)?

10. Gdzie lezy (cienka) granica miedzy czynno$ciami za-
wodowymi ksiegowych oraz czynno$ciami doradztwa
podatkowego?

Konferencja cieszyta si¢ duzym zainteresowaniem i zy-
skata bardzo pozytywne opinie.

Swiat Ksiegowych 2/2021 (60)
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Konkurs

Marcin Tatoj

Rywalizacja online

Jeszcze dwa lata temu nikt by sie nie spodziewat,
ze konkursowe zmagania zostang przeniesione
do sieci i beda rozgrywaty sie w wirtualnej rze-
czywistosci.

Stowarzyszenie Ksiegowych w Polsce po raz kolejny
zostalo patronem honorowym i partnerem XII Ogol-
nopolskich Dni Rachunkowosci - wydarzenia zorga-
nizowanego 16 kwietnia 2021 r. przez Studenckie Kolo
Naukowe Rachunkowosci ,,Rachmistrz” (dziatajace przy
Katedrze Rachunkowosci Uniwersytetu Ekonomiczne-
go w Katowicach) we wspolpracy
z Klubem Mlodych Ksiegowych
katowickiego Oddzialu Okrego-
wego SKwP. Patronami konkursu
byli miasto Katowice oraz serwis
»Kariera w Finansach”, natomiast
partnerami: Wydawnictwo ,Ra-
chunkowos$¢”, KPMG, Kaufland,
i C.H. Beck. W czasie trwajacej
pandemii wydarzenie bylto jedno-
dniowe i zostalo ponownie zorgani-
zowane w formie online. XII ODR
adresowano do studentéw i dokto-
rantéw z osrodkéw akademickich
w calej Polsce, a ich podstawowy cel
stanowila popularyzacja rachunko-
wosci 1 pokrewnych dziedzin wie-
dzy. W harmonogramie tegorocz-
nej edycji znalazly sie: konkurs 13
referatéw z tematem przewodnim
»Rachunkowos¢ przysztosci - szan-
se i zagrozenia’, II edycja konkursu Klubowe Wyzwanie
Rachunkowe, szkolenia przeprowadzone przez partne-
réow wydarzenia, prezentacja dzialalno$ci SKwP, a takze
quiz integracyjny. Udzial w XII ODR wziely druzyny z:
Czestochowy, Krakowa, Lodzi, Poznania, Rzeszowa, To-
runia oraz ekipa gospodarzy.

@ XIl 0GOLNOPOLSKIE DNI

RACHUNKOWOSCI

Partner gowny: Patronat medialny:

m KOF | W &sacup Patronat honorowy:

(™ stowarzyszeni
RIES| Kiiegouyen w Polsce

Partnerzy:

R ioneorie ksngewen weoss FACHUNKOWOSE
Oeldziat Okragowy w Katowicach
=5 Klub Mbodych egowych
G e | K | o
1h9 Oddziat Okrggewy w Katowicach oty B
Koufland CHEECK

Oddzial Okregowy w Katowicach
SKwP po raz kolejny zostal patronem
honorowym oraz partnerem konkur-
su VI Olimpiada ,,Zostan Rachmi-
strzem” — adresowanego do ucznidéw
szkot srednich regionu, szczegdlnie
ekonomicznych. Patronami byli réw-
niez PwC Service Delivery Center
i Wydawnictwo ,Rachunkowos$¢”
Wydarzenie zorganizowal, wspot-
pracujacy z katowickim oddziatem,
SKNR ,Rachmistrz”. Ze wzgledu
na trwajacg pandemie¢ konkurs byt
wyjatkowo dwuetapowy, rozlozony
w czasie i catkowicie w formie on-
line. Jego podstawowym celem jest
popularyzacja wiedzy z rachunko-
wosci i podatkow. W pierwszym eta-
pie udzial wzieto 55 dwuosobowych
druzyn, do finatu, ktory odbyt sie
30 marca 2021 r., zakwalifikoto sie 6.

Katowicki oddziat SKwP przekazat czlonkom zwycieskich
druzyn obu konkurséw nagrody ksigzkowe oraz gadzety
promocyjne, natomiast zwyciezcom konkursu Klubowe
Wyzwanie Rachunkowe bony na szkolenia i kursy organi-
zowane przez oddzial - w wysokos$ci 1500, 1000 i 500 zt.

Dobra inwestycja...

Wiecej informacji:
e-mail: malgorzata.szczepanska@skwp.pl

www.skwp.pl

reklama w,, Swiecie Ksiegowych”

00-443 Warszawa, ul. Gérnoslaska 5, tel. (22) 583 49 41, faks (22) 622 77 81
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Forum mtodych ksiegowych

Spotkanie z ekonomia

Po raz kolejny, 21 kwietnia 2021 r., na Wydziale
Nauk Ekonomicznych Uniwersytetu Warminsko-
-Mazurskiego w Olsztynie spotkali sie studenci
z praktykami oraz potencjalnymi pracodawcami.

Prelekcje i warsztaty prowadzili praktycy biznesowi
z wieloletnim do$wiadczeniem. W spotkaniu pt. ,,Dzien
z Ekonomig” uczestniczyli réwniez przedstawiciele firm
z regionu. Umozliwilo to zainteresowanym bezposredni
kontakt z pracodawcami i przedstawicielami firm wspot-
pracujacych z Wydziatem Nauk Ekonomicznych UWM.

W ,.Dniu z Ekonomig” brat takze udziat Stawomir Sta-
chowski - biegly rewident, wiceprezes i wieloletni wykla-
dowca olsztynskiego oddzialu okregowego Stowarzyszenia
Ksiggowych w Polsce. Podczas spotkania poruszono zagad-
nienie postrzegania roli wspolczesnego ksiegowego. Dys-
kusje na temat ,,Czy ksiegowo$¢ moze by¢ pomysltem na
zycie? Czy moze by¢ pasjonujaca?” poprowadzil redaktor
Andrzej Brzozowski (Radio Eska), a uczestniczyli w niej
Stawomir Stachowski (Kancelaria Biegtego Rewidenta,
SKwP) oraz Mateusz Kowalski (Rada Uczelniana Samorzg-
du Studenckiego UWM).

Dobry ksiegowy — co mozna rozumie¢ pod tym poje-
ciem? Stawomir Stachowski, oprocz wyszczegdlnienia
podstawowych cech i predyspozycji dobrego ksiegowego,
wspomnial jak bardzo istotne jest planowanie $ciezki za-
wodowej juz w trakcie podjetych studiéw. Wielu praco-

dawcow zdaje sobie sprawe, iz polowa sukcesu firmy to
kompetentny ksiegowy z odpowiednimi kwalifikacjami,
potrafiagcy wykorzysta¢ zdobyta wiedze w pracy zawodo-
wej. Osoba, ktorej powierza sie finanse firmy, jest jej fi-
larem. Pracodawcy oczekuja, aby ksiegowy byt wyksztal-
cony, otwarty na rozwdj osobisty. Nieustajace zmiany
przepisdw wymuszaja koniecznos¢ systematycznej edu-
kacji — aktualizowania juz posiadanej wiedzy i pozyski-
wania nowej. Stawomir Stachowski wspomniat podczas
spotkania, ze warto inwestowa¢ w siebie, we wiasny ka-
pital, korzysta¢ ze sprawdzonych kurséw i szkolen (cer-
tyfikowanych), m.in. oferowanych przez oddzialy SKwP,
uznawanych i bardzo cenionych na rynku przez praco-
dawcow.

W tym miejscu z duza uwaga oméwiono poszczegolne
szczeble kariery zawodowej ksiegowych. Rozmoéwcy zgod-
nie doszli do wnioskdw, iz praca w szeroko rozumianym
obszarze rachunkowo$ci ma przed sobg przysztos¢, zapew-
nia stabilno$¢ finansowy i zawodowa, a takze daje duzo
osobistej satysfakcji.

Mateusz Kowalski pytal o mozliwoéci samoksztalce-
nia po ukonczeniu studiéw ekonomicznych. Stawomir
Stachowski podkreslit, iz absolwenci Wydzialu Nauk
Ekonomicznych, chcac budowaé swoja $ciezke karie-
ry w zawodzie ksiegowego, powinni wzia¢ pod uwage
edukacje uzupelniajaca czyli kursy certyfikujace I, II,
III i IV stopnia, prowadzone przez praktykéw w SKwP,
ktére przygotowuja i ulatwiaja
podjecie pracy w omawianym
zawodzie. Biorac réwniez pod
uwage fakt, ze sa to mlode osoby
bez doswiadczenia, zachecal do
zapoznania si¢ z Kodeksem za-
wodowej etyki w rachunkowosci,
opracowanym przez SKwP. Mto-
dzi ludzie bedacy na poczatku
$ciezki zawodowej, uzyskajg tam
wskazowki oraz poznajg zasady,
jakimi powinien kierowal sie¢
kazdy ksiggowy w swojej pracy
zawodowej.

Zapraszamy do odstuchania na-
grania ze spotkania link
https://www.youtube.com/wat-
ch?app=desktop&v=L]MqgrhCvl-
HY &feature=youtu.be&fbclid=Iw
AROrB8MCnAL8jImHgkYqAeaxC
aBGvmWXzOmTJiT0SUO0jyX]J4Q1
vzD-RkemA
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Wokot nas

W swiecie nowoczesnych

technologii

Okoto 130 0s6b, w tym m.in.: studenci kierunkéw
ekonomicznych Uniwersytetu Ekonomicznego
w Krakowie, cztonkowie Kota Miodych Ksiego-
wych, uczniowie klasy patronackiej O/O SKwP
w Krakowie oraz studenci uczelni ekonomicznych
z catej Polski, spotkato sie online 7 kwietnia br.

Konferencje ,,Ksiegowy w $wiecie nowoczesnych tech-
nologii” zorganizowali wspolnie Oddzial Okregowy SKwP
w Krakowie, krakowski Klub Mtodych Ksiegowych oraz
Koto Naukowe Rachunkowosci dziatajace przy Katedrze
Rachunkowosci UEK.

W pierwszej czesci wydarzenia uczestniczyli przedstawiciele:
o O/O SKwP w Krakowie: prezes dr Lukasz Gorka, wi-

ceprezes Kazimierz Jarosz oraz dyrektor biura Wlodzi-

mierz Lurka,
o firmy IBM: Agnieszka Schmidt oraz Sebastian Nowak,
o firmy Capgemini: Joanna Pietrzyk, Katarzyna Skoczek
oraz Katarzyna Banach.

Zebranych uroczyscie powital Lukasz Gorka. Nastepnie
kilka zdan o SKwP, certyfikacji zawodu ksiegowego oraz
nabywaniu niezbednych kompetencji do pracy w zmienia-
jacym sie zawodzie ksiegowego powiedzial Kazimierz Jarosz.

Partnerami wydarzenia byly firmy IBM oraz Capgemi-
ni, ktére przygotowaly dla uczestnikéw warsztaty tema-

Dzien Dziecka — wspdlne swietowanie
Z okazji $wieta najmtodszych Komisja ds. organizacji, dzialaja-
ca przy O/O SKwP w Krakowie, zorganizowala dla wszystkich
cztonkéw spotkanie pod hastem ,,Bajki mojego dziecinstwa”
W trakcie zostaly przypomniane najpiekniejsze bajki z czasow,
kiedy czlonkowie oddziatu byli dzie¢mi.

Spotkanie ,,Bajki mojego dziecinstwa” poprowadzone zostato
na platformie internetowej 1 czerwca o godzinie 18:00 i bylo oka-
zja, aby dzieci i wnuki czlonkéw Stowarzyszenia mogly postucha¢
bajek z czasow, kiedy ich rodzice lub dziadkowie byli w ich wieku.

tyczne. Pierwszy z nich pt.
»Automatyzacja procesow
biznesowych w ksiegowo-
$ci” poprowadzit Sebastian
Nowak - starszy specjalista
ds. automatyzacji proceséw
w IBM.

Nastepnie, podczas prze-
rwy, odbyl si¢ quiz dla
uczestnikéw przeprowa-
dzony za pomoca aplikacji
Kahoot. Dla sze$ciu najlep- i & o
szych osob Oddziat Okrego- M
wy SKwP w Krakowie ufun-
dowal vouchery na jednodniowe szkolenia online z oferty
catego oddziatu. Quiz cieszyl si¢ ogromnym zainteresowa-
nym i cho¢ byl dobrowolny wziefo w nim udziat az 60 oséb.

Drugi warsztat pt. ,,Cyfrowa transformacja w $wiecie fi-
nanséw consulting finansowy w Capgemini” poprowadzita
Katarzyna Banach — menedzer ds. transformacji biznesowej
w Capgemini. Nastepnie Katarzyna Skoczek - specjalista
ds. HR, zaprezentowala jak wyglada praca w consultingu fi-
nansowym, dziatajacym w migdzynarodowym srodowisku.

Konferencja cieszyla si¢ duzym zainteresowaniem wsréd
studentow, co pokazuje, jak istotne i wazne sg zagadnienia,
dotyczace ewolucji zawodu ksiegowego, technologii wyko-
rzystywanych w biznesie oraz pracy w miedzynarodowym
$rodowisku.

Ni

KONFERENC]A OMLINE

KSIEGOWY W SWIECIE
NOWOCZESNYCH
TECHNOLOGII

7T KWIETHIA 2021 R.
9:00 - 15:00

ORGAMIEATOREY

Podczas spotkania zostaly ogloszone wyniki gtosowania na
najpopularniejsza bajke. W ankiecie wzigto udziat 89 osdb, spo-
$réd ktdérych wylosowano pie¢ — nagrodami byly ksigzki z naj-
piekniejszymi bajkami dla dzieci. Najwazniejsze jednak stato
sie czytanie bajek, ktore zajety najwyzsze miejsca w glosowaniu:
Kopciuszka, Dziewczynki z zapatkami, Czerwonego Kapturka,
Krélewny Sniezki, Calineczki.

Bajki czytali cztonkowie Zarzadu O/O w Krakowie SKwP: Karo-
lina Marzec-Balinow, Krzysztof Jonas, Malgorzata Szwed i Konrad
Grabinski. W spotkaniu uczestniczylo 20 oséb.

Dzien Kobiet

Tuz przed $wietem kobiet — 5 marca 2021 r. - zostalo zor-
ganizowane spotkanie online dla krakowskiego Klubu Se-
niora z udziatem dr. Lukasza Gorki — prezesa O/O SKwP
w Krakowie, wiceprezesa Kazimierza Jarosza oraz dyrek-
tora Wiodzimierza Lurki. Byla to wspaniala okazja nie
tylko do zlozenia paniom zyczen, ale takze do zobaczenia
sie — cho¢by na ekranie - z osobami, z ktérymi w zwiaz-

ku z aktualng sytuacja nie widuje si¢ ,,na zywo”. Spotkanie
uplyneto w niezwykle mitej atmosferze i cho¢ odbylo sie
tylko wirtualnie, sprawito wszystkim wiele rado$ci.

Natomiast 8 marca 2021 r., z okazji Dnia Kobiet, do
wszystkich czlonkin oddzialu zostal przestany link do
specjalnego koncertu zamodwionego przez O/O SKwP
w Krakowie. W tym roku nie udato si¢ spotka¢ w siedzibie
oddziatu przy ul. Kazimierza Wielkiego 19, jednak znale-
ziono alternatywna forme wspolnego §wietowania.
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Wokot nas

Wspotpraca nauki i praktyki

Szkolenie ,Wstep do kadr i ptac - naliczanie
wynagrodzen w standardzie” bylo jednym
z cyklu,,BazaR” (Baza Rozwojowa Politechni-
ki Opolskiej) dla studentéw i absolwentéw
PO i odbyto sie 22 kwietnia 2021 r. Poprowa-
dzita je Malgorzata Ziorko-Mazur - doswiad-
czona wyktadowczyni opolskiego oddziatu
SKwP, dysponujaca wieloletnig praktyka za-
wodowa.

Szkolenie w formie warsztatu, cieszylo sie duzym
zainteresowaniem i zyskalo pochlebne opinie uczest-
nikéw. Oceny kursantéw byly bardzo wysokie, a opi-
nia jednej z nich jest najlepsza rekomendacja dla po-

Ewa Kqciak

PODZIEKOWANIA

Skladam

s poduigkowanis £ zamgabowanie we
ko] Bazaht ($222 Rozwopses Polechai

2 | ograme sassgabowssie w realisaci;
Pﬂodlmk.w v:dmmlrwz n«ﬂd la s dodwiadceniem
Fatistwa spec)

s pokasaliimy mlodym hudsiom jak waine ciygie
P"“Wurvkwll"lﬁul Staly wawmmuwnbﬂlumduh
wiedzy pfr
WymAgaceq rynos pracy.
Wyradaee swy wikthtes _o«:-,«vm;wuumw s Pasdy
S|wrmm dalszych sukcestw, Wapblpraca z prakiykam| ma dla nas
rasza do kolejnych inicjatyw.

Dziert dobry. Szanowna
Pani Dyrektor,

dzigkujemy za cudowne
szkolenie ,Wstep do kadr
i ptac - naliczanie wynagro-
dzen w standardzie”. Prze-
kazywatam juz prowadzg-
cej jak dobre oceny zebrato
szkolenie. Gratuluje tak sku-
tecznego szkoleniowca. Pani
Malgorzata Ziorko-Mazur
z calg swojg wiedzq popartg
doswiadczeniem skradla na-
sze serca. Dzigkuje catemu

dejmowania dzialan statutowych:

Uwazam ze szkolenia prowadzone przez Stowarzy-

szenie Ksiggowych w Polsce sq Swietng
inicjatywg, poniewaz uczqg zastosowania
teorii w praktyce. Chciatabym zeby byto
tych kurséw wigcej. Chetnie wezme udziat!

Wartoécia dodang, nawigzanej z Po-
litechnika Opolska (PO) wspolpracy,
jest oznaczenie Oddzialu Okregowe-
go SKwP w Opolu, jako partnera na
Facebooku ABK PO: https://www.
facebook.com/akademickie.b.karier/
posts/2915801318677854 i Linkedinie:
https://www.linkedin.com/feed/update/
urn:li:activity:6796403746634035200

Po zakoniczeniu szkolenia Aleksandra
Jasinska z Zespotu Akademickiego Biura
Karier Politechniki Opolskiej przystata do
dyrektor Ewy Kaciak nastepujacego maila:

Pani Zespotowi za otwartosé
i poswiecenie swojego czasu

fie =

SZKOLENIA

Mafgorzata Ziorko-Mazur

PODZIEKOWANIA

dla naszych studentéw.

Bardzo zalezy mi, by Pat-
stwa Stowarzyszenie zaistnialo w glo-
wach studentéw jako podmiot zapewnia-
jgcy im staly dostep do rzetelnej wiedzy
specjalistow. Wszystkie firmy i instytucje,
ktore dzialajg z nami szkoleniowo majg
zapewnione, oprécz naszego dozgonnego
oddania, takze oznaczenie jako Partne-
rzy na naszej stronie internetowej.

Podziekowania, wystosowane przez
dr. hab. inz. Marcina Lorenca - rek-
tora Politechniki Opolskiej, otrzymaly
wyktadowczyni Malgorzata Ziorko-
-Mazur oraz dyrektor Ewa Kaciak re-
prezentujaca Oddziat Okregowy SKwP
w Opolu.

Start VIl edycji konkursu

Upowszechniajac zasady Kodeksu zawodowej etyki
w rachunkowosci, Prezydium Rady Naukowej Stowa-
rzyszenia Ksiegowych w Polsce oglosilo z dniem 25 maja
2021 r. kolejna VIII edycje Konkursu na najlepsze opraco-
wania dylematéw etycznych z rachunkowosci.

Jego zadaniem jest przede wszystkim pobudzanie ini-
cjatywy do przygotowania i popularyzacji dylematéw
etycznych z rachunkowodci, a takze poszerzanie Banku
Dylematéw Etycznych, prowadzonego przez Rade Na-
ukowg SKwP.

Wikazowki i sugestie dla autoréw opracowan znajduja
si¢ na stronie internetowej Stowarzyszenia w zaklad-
ce https://skwp.pl/stowarzyszenie/etyka-zawodowa/
konkurs-na-opracowania-dylematow-etycznych-z-
dziedziny-rachunkowosci/

Udzial w konkursie daje szans¢ otrzymania nagro-
dy pienieznej lub rzeczowej, a takze przyczynia si¢ do
ksztaltowania zasad i postaw etycznych w praktyce pol-
skiej rachunkowosci.

Zachecamy do udzialu wszystkich zainteresowanych,
ktorym bliskie sg problemy etyki.

Swiat Ksiegowych 2/2021 (60)
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Edukacja

[zabela Jurczak

Nowe wyzwania

Chcielibysmy przyciggnq¢ dydaktykéw nauczajq-
cych rachunkowosci i przedmiotéw ekonomicznych,
aby wspdlnie szerzy¢ i podnosi¢ range zawodu ksie-
gowego wsrod miodziezy, ktorq ksztatcq - pod-
kreslat Jerzy Koniecki - prezes Zarzadu Gtéwne-
go Stowarzyszenia Ksiegowych w Polsce,
otwierajac konferencje zorganizowang dla na-
uczycieli i dyrektoréw szkoét ksztatcacych w zawo-
dach ekonomicznych.

Konferencja ,,Ksiggowy na rynku pracy - nowe wyzwania
w dobie cyfryzacji zycia gospodarczego’, pod honorowym
patronatem Ministra Edukacji i Nauki, odbyta sie 14 kwiet-
nia br. w formie online. Jej gtéwnym zadaniem byto przybli-
zenie nowych trendéw, wystepujacych na rynku pracy wsréd
zawoddéw zwigzanych z rachunkowoscig, a takze umozliwie-
nie wymiany doswiadczen pomiedzy nauczycielami ze szkét
ksztalcacych w zawodach technik ekonomista i technik
rachunkowodci a Stowarzyszeniem Ksiegowych w Polsce —
organizacja zrzeszajacg potencjalnych pracodawcéw przy-
sztych absolwentéw. Cele te s spdjne z priorytetami Mini-
sterstwa Edukacji i Nauki, dotyczacymi podnoszenia jakosci
ksztalcenia zawodowego w szkotach ponadpodstawowych
poprzez zaangazowanie zaréwno nauczycieli, pracodawcow,
jak i organizacji pozarzadowych w proces dostosowania za-
wodowej edukacji do potrzeb rynku.

Konferencje zorganizowaly wspdlnie 3 oddzialy okrego-
we Stowarzyszenia: z Lodzi, Radomia i Warszawy. Witajac
uczestnikow, zgromadzonych przed monitorami, Jerzy Ko-
niecki - prezes Zarzadu O/O SKwP w Warszawie, i Bozena
Wilk - prezes Zarzadu O/O SKwP w Lodzi, zgodnie podkre-
$lali jak wazna role w wyborze $ciezki kariery przez mlodziez
pelnia nauczyciele, ze to wlasnie oni moga i powinni poka-
zaé, jak bardzo zawdd ksiggowego jest dobrym i ciekawym
wyborem dla mlodych, ciekawych $wiata i dobrze orientuja-
cych sie w nowoczesnych technologiach ludzi, poniewaz to
zawod oferujacy szeroki wachlarz mozliwosci rozwoju.

Czes¢ merytoryczna konferencji, moderowang przez
Monike Fibich - nauczycielke przedmiotéw zawodowych
w jednej z warszawskich szkot $rednich oraz Angelike Mar-
ciniak - przewodniczacg Klubu Nauczycieli Przedmiotéw
Ekonomicznych dzialajagcego w strukturach O/O SKwP
w Warszawie, otworzyt dr hab. prof. US Stanistaw Hon-
ko - wiceprezes Zarzadu Gléwnego SKwP, ktory w swo-
im wystgpieniu skupil sie na tym kim jest ksiegowy i jak
nowoczesne technologie, globalizacja, a takze pandemia
zmieniajg jego prace. Poruszyl bardzo ciekawe zagadnienia
zwigzane z tym, w jaki sposéb w dobie nauczania zdalne-
go ksztalci¢ przyszlych ksiegowych, jak ich zainteresowac,
aby temat lekeji byt dla nich ciekawszy niz np. kupowanie
butéw w Internecie. W dobie nauki zdalnej przyciagniecie
uwagi uczniow jest czesto nie lada wyzwaniem.

Nawiazujac do swojego przedmoéwcy, Aneta Lech
- prawnik, doradca podatkowy, przewodniczaca Komi-
sji Biur Rachunkowych przy SKwP, skupila si¢ na tym jak
nowoczesne technologie wplywaja na wspétprace i komu-
nikacje z biurem rachunkowym. Cyfryzacja zmienia ich
prace, co do tego nikt nie ma juz chyba watpliwosci. No-
woczesne technologie, rozbudowane programy ksiegowe
usprawniajg prace poprzez jej automatyzacje, ograniczenie
czasu obiegu dokumentdéw czy zminimalizowanie ryzyka
bledéw w dokumentacji, ale idg z nimi w parze takze pro-
blemy takie, jak np. brak umiejetnosci wykorzystania no-
wych technologii, nieche¢ do korzystania z nich ze strony
klientéw czy brak srodkéw finansowych na zakup nowo-
czesnych narzedzi.

Konferencje zamknal panel dyskusyjny pos$wiecony
nowoczesnym technologiom, a takze waznemu zagadnie-
niu - czego nalezy uczy¢ mlodziez, ktéra chce zwigzaé
swoje zycie zawodowe z ksiegowo$cia. Poprowadzila go
Agnieszka Gajewska — biegta rewident, wiceprezes Zarzadu
O/O SKwP w Warszawie. Do dyskusji zaproszono przed-
stawicieli srodowiska ksiegowych, dydaktykow oraz firm
informatycznych. Glos zabierali: Dorota Lipinska — dy-
rektor Zespotu Szkét Licealnych
i Ekonomicznych nr 1 w Warsza-
wie, Bozena Wilk - biegta rewi-
dent, skarbnik Zarzagdu Gléwne-
go i prezes Zarzadu O/O SKwP
w Lodzi, Bozena Kontna - biegla
rewident z Radomia oraz Bogdan
Zatorski ze spotki Sage.

W konferencji udzial wzigto
blisko 170 nauczycieli i dyrekto-
réw szkot ksztalcacych w zawo-
dach ekonomicznych.
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Rachunkowos¢ w pigutce

Finat lll Podkarpackiego Turnieju Szkét Ekono-
micznych ,Rachunkowos$¢ w pigutce” odbyt sie
13 kwietnia 2021 r.

Oddzial Podkarpacki SKwP w Rzeszowie objat konkurs
patronatem merytorycznym oraz ufundowatl nagrody dla
najlepszego zespolu - vouchery na kurs ,Specjalista ds.
rachunkowosci”, nagrode finansowa dla najlepszej szkoty
oraz nagrode rzeczowa dla najlepszego uczestnika.

W turnieju uczestniczylo 36 ucznidéw z 12 szkét. Do
finatu, ktoéry przeprowadzono w formie online zakwali-
fikowalo si¢ 6 zespolow z 6 szkdt. Uczestnicy druzynowo
rozwiazywali zadania praktyczne, dotyczace dekretacji

W telegraficznym skrocie

Czestochowa

Odzial Okregowy SKwP w Czestochowie juz po raz
dziesiaty uczestniczyt w organizacji dorocznej konferencji
naukowej odbywajacej si¢ na Wydziale Zarzadzania Poli-
techniki Czestochowskiej (27.05.2021 r.). Gtéwnymi jej
organizatorami byli Studenckie Kolo Naukowe Rachun-
kowosci ,,Buchalter” oraz Katedra Finanséw Bankowosci
i Rachunkowosci Zarzadczej Wydziatu Zarzadzania PCz.
Tegoroczna konferencja pod hastem ,Znaczenie infor-
macji w systemie rachunkowosci dla potrzeb zarzadzania
jednostkami” odbyta sie w formie zdalnej. Jej cel stanowito
propagowanie wiedzy o rachunkowosci wsrod studentéw
w kontekscie zarzadzania jednostkami przy udziale prakty-
kéw rachunkowosci. Dziatacze O/O SKwP w Czgstochowie
aktywnie uczestniczyli w sesji po§wieconej przedstawicie-
lom praktyki gospodarczej.

i ewidencji operacji gospodarczych w przedsigbiorstwie,

oraz sporzadzali elementy sprawozdania finansowego.

Nastepnie wystuchali wykiadu dr. Alfreda Szydelko nt.

,Poréwnawczy rachunek zyskow i strat — czy wszystko

o nim wiemy?”.

Laureatami turnieju zostali:

B Zespot Szkot nr 3 im. Kroéla Jana IIT Sobieskiego w Sta-
lowej Woli w skladzie: Dorota Janiec, Wiktoria Sobina,
Dominika Serafin.

® Laureatem indywidualnym - najlepszym uczestnikiem
- Wiktoria Sobina.

® Tytul najlepszej szkoly otrzymat Zespét Szkét nr 3 im.
Krola Jana III Sobieskiego w Stalowej Woli.

Opole

W opolskim oddziale
SKwP, w okresie pande-
mii, dziatalno$¢ szkole-
niowa i statutowa skupia
sie¢ na dzialaniach pre-
zentowanych w formie online. W biezacym kwartale czlon-
kowie co miesigc majg mozliwo$¢ uczestniczenia w zdal-
nych spotkaniach, podczas ktérych poruszane sg ciekawe
i aktualne tematy dotyczace pracy ksiegowego. W kwiet-
niu (20.04.2021) byt to odczyt na temat: ,,Zwroty VAT
w czasie pandemii’, ktéry poprowadzita Dorota Labuda,
w maju (26.05.2021) ,,Ustawa zmieniajaca Slim VAT 2, zas
w czerwcu (25.06.2021) tematem bedzie , Krajowy Rejestr
Systemu e-fakturowania”. Oba ostatnie wydarzenia przygo-
towane zostaly przez Marcina Otrebe.

Dylematy etyczne - VIl edycja rozstrzygnieta

Kapituta konkursu na najlepsze opracowa-

nia dylematéw etycznych z rachunkowosci,

uwzgledniajac wyniki dokonanej przez jej

cztonkéw dwukrotnej indywidualnej oceny

prac, jednogloénie przyznata:

o nagrode drugiego stopnia Sylwii Rzepce za
opracowanie pt. Bozonarodzeniowy prezent,

« nagrode drugiego stopnia Kamili Rzepce za
opracowanie pt. Fikcyjne dane w raportach
- wizerunek firmy,

» nagrode trzeciego stopnia Anecie
Prostak-Motyl za opracowanie pt.:
Nasz klient - nasz Pan?,

PPy o wyrdznienie w formie dyplomu
Aleksandrze Prus za opracowanie
pt. Etyka w rachunkowosci.
Pierwszej nagrody nie przyznano.

Uroczyste wreczenie nagrod i wy-

roznien nastgpito 9 czerwca 2021 r.

w formie online.
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Prawo

Monika Markisz

Najnowsze interpretacje

Przychéd dtuznika

Jezeli zobowigzanie ulegnie
przedawnieniu, to dojdzie do
wzbogacenia po stronie dluzni-
ka, bedacego strong tego stosun-
ku prawnego, poniewaz dluznik
przestanie by¢ zobowiazany do
$wiadczenia, a $rodki pieniezne,
ktére winien przekaza¢ w ramach
wymaganego $§wiadczenia pozosta-
ng w jego majatku, powiekszajac go w sposdb definitywny.
Zatem warto$¢ przedawnionych zobowigzan, wynikajg-
cych z przyszlych nieuregulowanych platnosdci za zakup
towardw, stanowi¢ bedzie przychéd podlegajacy opodat-
kowaniu podatkiem dochodowym od oséb prawnych na

podstawie art. 15 ustawy o CIT.
Interpretacja indywidualna Dyrektora KIS z 25 maja 2021 r.,
nr 0111-KDIB2-1.4010.126.2021.1.PB.

Ulga na zte dtugi

Podatnik nie ma prawa do skorzystania z ulgi na zte dlugi
na podstawie art. 89a ustawy w sytuacji, gdy od daty wy-
stawienia faktur, dokumentujacych wierzytelno$¢, uptynely
2 lata. Prawo do skorzystania przez wierzyciela z odliczenia
niesciggalnej wierzytelnosci (,na biezaco’, czy tez poprzez
ztozenie deklaracji korygujacej) wygasa bowiem po dwdch
latach, liczac od konca roku, w ktérym zostata wystawiona
faktura dokumentujaca nieuregulowang wierzytelno$¢, a wa-
runki, ze wierzyciel i dluznik sa podatnikami zarejestrowany-
mi jako podatnicy VAT czynni oraz dluznik nie jest w trakcie
postepowania restrukturyzacyjnego, upadiosciowego lub
w trakcie likwidacji, musza by¢ spelnione zaréwno na dzien
poprzedzajacy dzien zlozenia rozliczenia za okres, w ktorym
niesciggalno$¢ wierzytelnosci zostata uprawdopodobniona,
w ktérym podatnik dokonuje korekty podstawy opodatko-
wania i podatku naleznego, jak réwniez na dzien poprzedza-
jacy dzien zlozenia deklaracji korygujace;j.

Interpretacja indywidualna Dyrektora KIS z 25 maja 2021 r.
nr 0111-KDIB3-1.4012.25.2021.1.I1CZ

Strategia podatkowa za 2021 rok

Podatnicy CIT, ktérych przychody przekroczyly 50 mln EUR
w roku podatkowym oraz podatkowe grupy kapitatowe, dla
ktérych rok podatkowy i kalendarzowy sa tozsame, maja obo-
wigzek sporzadzi¢ pierwszg strategie podatkowa w terminie
do 31 grudnia 2021 r. Niestety, ustawa o CIT nie odnosi si¢
do podatnikéw, ktorych rok obrotowy i kalendarzowy nie sg
ujednolicone. Organ podatkowy potwierdzit jednak, ze obo-
wigzek sporzadzenia i podania do publicznej wiadomosci in-

formacji o realizowanej strategii podatkowej zaistnieje za rok
podatkowy np. 1 pazdziernika 2020 r. - 30 wrze$nia 2021 r.
w terminie do konica dwunastego miesigca nastepujacego po
zakonczeniu roku podatkowego, tj. do 30 wrze$nia 2022 r. Jed-
noczes$nie podatnik taki nie bedzie zobowigzany do sporza-
dzenia i podania informacji, o ktdérej mowa w art. 27c ustawy
o CIT za okres 1 pazdziernika 2019 r. — 30 wrze$nia 2020 r.

Interpretacja indywidualna Dyrektora KIS z 26 maja 2021 r.
nr 0111-KDIB2-1.4010.64.2021.2.MK

Zwolnienie z dlugu przez bank

Dokonanie czynnosci, polegajacej na zawarciu umowy
zwolnienia jednego z kredytobiorcéw przez bank z dlugu,
nie spowoduje powstania obowigzku uiszczenia podat-
ku dochodowego od 0séb fizycznych. W sprawie, bedacej
przedmiotem wniosku, wskutek zmiany umowy kredytu
hipotecznego zobowigzanym z tytulu tej umowy jest drugi
z dluznikéw. Podatnik nie uzyskal wiec kosztem majatku
banku korzysci majatkowej w wysokosci odpowiadajacej po-
zostalej do splaty kwocie kredytu stanowigcego przedmiot
zwolnienia z diugu, gdyz w chwili dokonania tej czynnosci
prawnej nastapila zmiana stron umowy kredytu (jedynym
kredytobiorca zostal kredytobiorca utrzymujacy kredyt).

Interpretacja indywidualna Dyrektora KIS z 26 maja 2021 r.
nr 0115-KDIT1.4011.204.2021.1.MT

MPP i ewidencja JPK_VAT

Z interpretacji organu podatkowego wynika, ze art. 106e ust.
1 pkt 18a ustawy o podatku od towaréw i ustug bedzie mie¢
zastosowanie do wystawianych na rzecz podatnika faktur za
kompleksowe ustugi serwisowe, obejmujace zaréwno robo-
cizne, jak i materialy (czesci i akcesoria). Kompleksowa ustu-
ga serwisowania pojazdow nie jest wymieniona w zataczni-
ku nr 15 do ustawy, a wystawione faktury, dokumentujace
wymienione ustugi, nie sa objete obowigzkiem umieszczania
w ich tresci adnotacji ,,mechanizm podzielonej platnosci’
Dodatkowo w interpretacji organ podatkowy przypo-
munial, Ze nie zachodzi przestanka do oznaczania w ewiden-
¢ji JPK faktur za ustugi serwisowe/blacharskie/doposazenia
aut kodami GTU, poniewaz mimo wymienionych w osob-
nych pozycjach faktury, montowanych/ wymienianych cze-
$ci, koszt jakim obcigzany zostaje klient jest to koszt ustugi
kompleksowej, wyswiadczonej przez serwis. Dodatkowo
ustugi serwisowe i naprawcze nie nalezg do ustug niemate-
rialnych, wymienionych w pkt 2, ktére sg oznaczane kodem
GTU. A zatem w zwigzku ze $wiadczeniem takich ustug,
nie nalezy stosowa¢ kodu GTU_12, ani Zadnego innego.

Interpretacja indywidualna Dyrektora KIS z 27 maja 2021 .
nr 0111-KDIB3-1.4012.122.2021.2.KO
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Prawo

Zysk na rzecz komplementariuszy

Spotka jako platnik PIT bedzie uprawniona do pomniejszenia
zryczaltowanego PIT pobieranego od przychodéw wyplaca-
nych Komplementariuszom, bedacym osobami fizycznymi,
z tytulu udziatu w zysku Spoétki, wypracowanego po uzyska-
niu przez Spotke statusu podatnika CIT, o kwote odpowiada-
jaca iloczynowi procentowego udziatu danego Komplementa-
riusza w zysku Spotki i podatku CIT, skalkulowanego wedlug
odpowiedniej stawki CIT od dochodu Spéiki za ubiegty rok
podatkowy Spétki na podstawie art. 30a ust. 6a ustawy o PIT.

Interpretacja indywidualna Dyrektora KIS z 27 maja 2021 r.
nr 0113-KDIPT2-3.4011.292.2021.1.KS

Umowa leasingu operacyjnego

Zgodnie z art. 23 ust. 1 pkt 47a ustawy o podatku dochodo-
wym od osob fizycznych (ustawa o PIT), nie uwaza si¢ za
koszty uzyskania przychodéw optat wynikajacych z umowy
leasingu samochodu osobowego, o ktdrej mowa w art. 23a
pkt 1, umowy najmu, dzierzawy lub innej umowy o podob-
nym charakterze, z wyjatkiem oplat z tytutu skladek na ubez-
pieczenie samochodu osobowego w wysokosci przekraczajacej
ich cze$¢ ustalong w takiej proporcji, w jakiej kwota 150 tys.
zt pozostaje do wartoéci samochodu osobowego bedacego
przedmiotem tej umowy. W przypadku nabycia samochodu
osobowego, uzywanego w firmie w sposob mieszany (zar6wno
do celéw firmowych, jak i do celéw prywatnych), podatniko-
wi nie przystuguje pelne prawo do obnizenia kwoty podatku
naleznego o podatek naliczony (odliczy¢ mozna tylko 50 proc.
kwoty podatku okreslonej w fakturze). Oznacza to, ze kwota
VAT zwigzanego z zakupem samochodu osobowego w czesci,
ktdra nie podlega odliczeniu, zwiekszy warto$¢ samochodu.

Wykup jest podatkowo transakcja odrebng od samego le-
asingu. W zwigzku z tym limit 150 tys. zt powinno sie¢ nali-
czy¢ osobno dla leasingu (czynsz inicjalny i raty miesieczne),
osobno dla wykupu. Limit amortyzacji w przypadku wyku-
pu samochodu z leasingu zostanie ustalony zgodnie z art. 23
ust. 1 pkt 4 ustawy o PIT. W konsekwencji podatnikowi beda
przystugiwaty dwa limity, odnoszace si¢ do kwoty 150 tys. z
w odniesieniu do zawartej umowy leasingu operacyjnego, tj.
jeden wynikajacy z art. 23 ust. 1 pkt 47a cyt. ustawy o PIT
(dotyczacy oplat wynikajacych z umowy leasingu), a dru-
gi okreslony w art. 23 ust. 1 pkt 4 ustawy o PIT, dotyczacy
ewentualnych odpiséw amortyzacyjnych dokonywanych po
wykupie przedmiotu umowy leasingu operacyjnego.

Interpretacja indywidualna Dyrektora KIS z 27 maja 2021 r.
nr 0113-KDIPT2-1.4011.203.2021.2.MGR

Ewidencjonowanie na kasie online

Podatnik jest zobowiazany do zakupu i instalacji kasy re-
jestrujacej, o ktérej mowa w art. 111 ustawy z 11 marca
2004 r. o podatku od towardw i ustug, jesli prowadzi sta-
cjonarng lub sezonowa placéwke gastronomiczna. Produk-
cja wyrobow cukierniczych na indywidualne zamoéwienia

klientéw nie nalezy do tej kategorii ustug i jest wylaczona
z obowigzku ewidencjonowania sprzedazy.

Interpretacja indywidualna Dyrektora KIS z 27 maja 2021 r.
nr 0114-KDIP1-3.4012.7.2021.1.KF

+TP”"w JPK_V7M

Powigzania obligujace do oznaczania transakeji sprzedazy
znacznikiem ,TP”, to réwniez powigzania pomiedzy osoba-
mi fizycznymi pozostajagcymi w zwigzku malzenskim albo
miedzy ktérymi istnieje pokrewienstwo lub powinowactwo
do drugiego stopnia, o czym stanowi art. 11a ust. 2 pkt 3
ustawy o CIT i art. 23m ust. 2 pkt 3 ustawy o PIT. Dotyczy
to réwniez 0sob petnigcych funkcje w organach réznych
podmiotéw, w tym jednostek samorzadu terytorialnego.

Interpretacja indywidualna Dyrektora KIS z 28 maja 2021 r.
nr 0113-KDIPT1-2.4012.5.2021.2.]S

Ryczatt od przychodow
ewidencjonowanych

Do wyliczenia zobowiazania podatkowego w podatku do-
chodowym z tytutu przychodu od ustug sklasyfikowanych
pod numerem PKWiU 62.01.12.0, zwigzanych z projek-
towaniem i rozwojem technologii informatycznych dla
sieci i systemdéw komputerowych, prawidlowe jest uzycie
stawki 8,5 proc. na podstawie ustawy o zryczaltowanym
podatku dochodowym od niektérych przychodéw osiaga-
nych przez osoby fizyczne. Jednoczesnie w takim zakresie,
w jakim wymienione ustugi beda zwigzane z oprogramo-
waniem, uzyskiwane ze §wiadczenia tych ustug przychody
beda podlega¢ opodatkowaniu 15 proc. stawka ryczaltu od
przychodéw ewidencjonowanych, o ktdrej mowa w art. 12
ust. 1 pkt 2 lit. h) ustawy o zryczaltowanym podatku do-
chodowym od niektdérych przychodéw osiaganych przez
osoby fizyczne.

Interpretacja indywidualna Dyrektora KIS z 28 maja 2021 .
nr 0113-KDWPT.4011.52.2021.2.KSM

Obowiazek wystawienia faktury

Zgodnie z art. 19a ustawy z 11 marca 2004 r. o podatku od
towarow i ustug, w przypadku dostawy towaréw powsta-
nie obowiazku podatkowego zwiazane jest przede wszyst-
kim z momentem dokonania dostawy towardw, a jezeli
przed jej dokonaniem otrzymano cato$¢ lub czeé¢ zapta-
ty, a w szczegolnosci przedplate, zaliczke, zadatek, rate,
obowiazek podatkowy powstaje z chwilg jej otrzymania
w odniesieniu do otrzymanej kwoty. Zas w przypadku gdy
zaliczka i dostawa realizowane s3 w tym samym miesigcu
Spoétka moze ograniczy¢ si¢ wylacznie do wystawienia fak-
tury koncowej i nie musi wystawia¢ faktury zaliczkowe;j.

Interpretacja indywidualna Dyrektora KIS z 31 maja 2021 r.
nr 0113-KDIPT1-2.4012.221.2021.1.SM

Autorka jest radcg prawnym i doradcg podatkowym,
wyktadowcq i autorem SKwP
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